Proiect cofinantat din Fondul Social n
European prin Programul Operational > erasans
Capacitate Administrativa 2014-2020

PCCA -

Proasarud Cperairal Capactate admisrai
Competenta face diferental s e

SPUNEM NU CORUPTIEI S P U N EM

cod SIPOCA 418

+ Linia de finantare: Program CONSILIUL JUDETEAN MURES 24 N U 24
Operational Capacitate ’ ’
Administrativa, Axa prioritara 2 OCTOMBRIE 2019
) Aqmlnlstrag1e publn':a‘ 31 s1stem Valoarea totala a proiectului: 399.841,20 lei CO RU P I I E I
judiciar accesibile si
transparente, Obiectiv specific 2.2: Valoarea cofinantarii Uniunii Europene: ’
Cresterea transparentei, eticii si 391.844,37 lei

integritatii in cadrul autoritatilor si
institutiilor publice.

< Autoritatea contractanta: Ministerul Continutul acestui material nu reprezinta CONSILIUL JUDETEAN MURES
Dezvoltarii Regionale, Administratiei in mod obligatoriu pozitia oficiala a ’ ’
Publice si  Fondurilor Europene Uniunii Europene sau a Guvernului
(MDRAPFE) Romaniei

+ Autoritatea De Management: AM
POCA.

% Perioada de implementare a
proiectului: 16 luni.
Material gratuit

WWW.poca.ro



CERTIFICAT

DE ABSOLVIRE

Aldtura-te demersului nostru!

Nu oferi si nu accepta sa dai mita! Fii
altfel!

Alege integritatea! Spune si tu NU
Coruptiei!

Sesizeaza faptele de coruptie:

LINIA VERDE ANTICORUPTIE
0800.806.806

Cursuri organizate in domeniile eticd,
integritate si prevenirea coruptiei: 180 de
persoane:

n angajatii Consiliului Judetean: 101 functionari
publici, 4 consilieri - cabinet demnitar

‘ ‘ consilierii judeteni: 35 persoane, inclusiv 3
demnitari: presedinte si vicepresedinti

l‘ personal al institutiilor subordonate: 20 manageri,
20 de persoane care vor prelua atributii de consilier
etica

Documente realizate in implementarea SNA
2014-2020

™ ANALIZA 2019 de evaluare a riscurilor si
vulnerabilitatilor la coruptie

™ pROCEDURA DE SISTEM privind avertizarea in interes
public;

n PROCEDURA DE SISTEM privind declararea cadourilor;

™ pROCEDURA DE SISTEM privind completarea,
transmiterea si publicarea declaratiilor de avere si
declaratiiilor de interese;

n PROCEDURA DE SISTEM de evitare a conflictelor de
interese;

7 copuL DE ETICA al functionarilor publici si al
personalului contractual din cadrul Consiliului Judetean
Mures;

1 p| ANUL DE INTEGRITATE pentru implementarea
STRATEGIEI NATIONALE ANTICORUPTIE 2016 - 2020;

WWW.poca.ro

Obiectiv general:

Dezvoltarea si consolidarea capacitadtii
Consiliului Judetean Mures de
eficientizare a activitdtilor de prevenire si
combatere a coruptiei in administratia
publicd locald;

l Promovarea integritdtii pentru
imbundtdtirea performantelor in activitate

l Transparentizarea procesului decizional,
in acord cu asteptdrile beneficiarilor

Obiective specifice:

‘Implementarea la nivelul Consiliului
Judetean Mures a prevederilor Strategiei
Nationale Anticoruptie 2016-2020;

‘Dezvoltarea abilitatilor si cunostintelor
personalului si alesilor locali din Consiliul
Judetean Mures precum si a managerilor,

respectiv consilierilor de eticd din institutiile
subordonate pentru intelegerea standardelor
legate de eticd, integritate si transparentd
decizionald;

‘Informarea cetdtenilor din judetul Mures
cu privire la problematica coruptiei.



