MAROS MEGYEI TANACS

2020. aprilis 15.-i
56. szami HATAROZAT
Az alarendelt intézményeket érintd szervezési intézkedésekre vonatkozdan

A Maros Megyei Tanacs,

Latva, a Maros Megyei Tanacs Elnokénck a 9621/09.04.2020. sz. Joévahagyasi beszamolojat, a
Humaner6forras Szolgélatnak a 9649/09.04.2020. sz. Szakjelentését, a Jogiigyi Szolgalatnak a
9696/09.04.2020. sz. Jelentését, valamint a szakbizottsagok véleményezését,

Tekintettel, az utdlag moddositott és kiegészitett, az el6adasokat és koncerteket bemutatd
intézmények ¢és tarsulatok, valamint a mivészi rendezvény szervezési tevékenységnek a
lebonyolitasara vonatkozd 21/2007. sz. Kormanyrendelet, az utdlagos moddositasokkal ¢€s
kiegészitésekkel tjrakdzolt a Mizeumok és kozgytijtemények 311/2003. sz. Torvény és a kulturalis
létesitmények létrehozasara, a tevékenységének a megszervezésére és lebonyolitasara vonatkozo
118/2006. sz. Siirgdsségi Kormanyrendelet eldirasaira,

Figyelembe véve, az utdlag modositott és kiegészitett, a helyi kozpénziigyekre vonatkozo 273/2006.
sz. Torvény 20. cikkely (1) bekezdés ,,h” betii el6irasait,

A Kozigazgatasi Torvénykonyvre vonatkozo 57/2019. sz. Stirgdsségi Kormanyrendelet 173. cikkely
(1) bekezdés ,,a” betli, megerdsitve a (2) bekezdés ”c” betiivel, valamint a 182. cikkely (1) bekezdés
rendelkezéseinek alapjan,

hataroz:

I. cikkely Az utdlag modositott és kiegészitett, 111/2014. sz. Maros Megyei Tanacs Hatarozattal
jovahagyott, a Maros Megyei Konyvtar szervezési és milkodési szabalyzata, a kovetkezdképpen
modosul:

Az V. Fejezet — A konyvtar osztalyainak a szervezeti felépitése, feladatkoreik és felelsségei, utan
beiktatnak egy 1j fejezetet, a V% Fejezet — Specidlis miikodési szabalyok, a kdvetkezd tartalommal:

., V', Fejezet — Specidlis miikodési szabalyok
51%. cikkely

Kivételes esetekbe, mint az alap tevékenységnek az ideiglenes felfiiggesztése, megszakitisa vagy
csokkentése, szolgaltatasok, amelyeket a Maros Megyei Konyvtarnak a konyvgyiijteményéhez valo
hozzaférés alapjan biztositanak, az igazgato-menedzser azonnali szervezési intézkedéseket hoz,
amelyek direkt és azonnal alkalmazandok.

512, cikkely

(1) A kozalapok hatékony felhasznaldsdnak a biztositasinak az érdekébe, az 51 ! cikkelyben eloirt
eseménynek a megtorténésének a datumadtol, 5 napos hatdridén beliil, az igazgaté-menedzser
konkrétan intézkedik, az intézménynek a pénziigyi forrdsainak a hatékony gazdailkodasdanak az
érdekébe, azaz a miikodési koltségeknek a csokkentése, ugy a személyzetiét, mint az anyagi

alapoknak a karbantartdasahoz sziikségesét.
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(2) Abban az esetben, hogyha az 51°. cikkely dital eldirt kivételes eset t6bb ideig tart vagy ésszeriien
elvarhato, hogy tobb mint 10 napig tartson, hogyha a térvény nem rendelkezik masképp, az
intézmenynek a pénziigyi forrdsainak a hatékony iigykezelésének az érdekébe, az igazgato-
menedzser elrendeli az anyagi alap karbantartasi tevékenységében nem részt vevd személyzetnek az
egyéni munkaszerzodésének az egyoldalu felfiiggesztését, az utolagos modositasokkal és
kiegészitésekkel ujrakéozolt, Munkatorvénykonyv 53/2003. sz. Torvény szabdlyozdsainak a feltételei
szerint.

512, cikkely

A jelen specialis szabalyoknak az alkalmazasat maga utan vono dllapotnak a teljes ideje alatt, a
menedzser koteles arra, hogy:

a) biztositsa az alkalmazottaknak a jogainak a betartasat, a Maros Megyei Konyvtarnak a
tevékenységeének az ideiglenes felfiiggesztésének/megszakitasanak/csokkentésének az eseteinek a
sajatos modjan, ugy ahogy az érvényes jogi eloirasokban vannak szabalyozva,

b) azonnal értesitse a megyei kézhatosdagot, az 51 1512 cikkelyek eldirasainak alapjan elrendelt
intézkedésekre vonatkozoan és a megyei kozhatosagnak havi jelentéseket mutasson be az elrendelt
intézkedésekrol és az elért eredményekrol”.

Il. cikkely A Maros Megyei Tanacsnak a 22/2018. sz. Hatarozataval jovahagyott, a
Marosvésarhely-i Allami Filharmonidnak a szervezési és mitkddési szabalyzata a kovetkezképpen
lesz kiegészitve:

A VII. Fejezet — Az intézmény miikodési osztalyanak a feladatkorei, utan beiktatnak egy Uj
fejezetet, a VII' Fejezet — Specilis Miikodési szabalyok, a kovetkezd tartalommal:

VI, Fejezet — Specidlis miikodési szabalyok
29", cikkely

Kivételes esetekbe, mint az alap tevékenységnek, a Marosvdsdrhely-i Allami Filharménia
koncertezéseinek, az ideiglenes felfiiggesztése, megszakitisa vagy csokkentése, a menedzser
azonnali szervezési intézkedéseket hoz, amelyek direkt és azonnal alkalmazandok.

29°. cikkely

(1) A kozalapok hatékony felhasznalasanak a biztositasanak az érdekébe, a 29", cikkelyben eldirt
eseménynek a megtorténésének a datumatol, 5 napos hataridon beliil, a menedzser konkrétan
intézkedik, az intézménynek a pénziigyi forrasainak a hatékony gazdalkodasanak az érdekébe, azaz
a miikodeési koltségeknek a csokkentése, ugy a személyzetiét, mint az anyagi alapoknak a
karbantartasahoz sziikségesét.

(2) Abban az esetben, hogyha a 29". cikkely dltal eldirt kivételes eset tobb ideig tart vagy ésszeriien
elvarhato, hogy tobb mint 10 napig tartson, hogyha a térvény nem rendelkezik masképp, az
intézménynek a pénziigyi forrdsainak a hatékony tigykezelésének az érdekébe, a menedzser elrendeli
az anyagi alap karbantartdasi tevékenységében nem részt vevo személyzetnek az egyéni
munkaszerzodésének az egyoldalu felfiiggesztését, az utolagos modositasokkal és kiegészitésekkel
ujrakozolt, Munkatorvénykonyv 53/2003. sz. Torveny szabadlyozasainak a feltételei szerint.

292, cikkely

A jelen specialis szabalyoknak az alkalmazasat maga utan vono dllapotnak a teljes ideje alatt, a
menedzser koteles arra, hogy:
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a) biztositsa az alkalmazottaknak a jogainak a betartdsdt, a Marosvdsdarhely-i Allami Filharménia
tevékenységenek az ideiglenes felfiiggesztésének/megszakitasanak/csékkentésének az eseteinek a
sajatos modjan, ugy ahogy az érvényes jogi eléirasokban vannak szabalyozva;,

b) azonnal értesitse a megyei kizhatésagot, a 29'-29% cikkelyek elSirdsainak alapjén elrendelt
intézkedésekre vonatkozoan és a megyei kozhatosagnak havi jelentéseket mutasson be az elrendelt
intézkedésekrol és az elért eredményekrol”.

I11. cikkely Az utolag moédositott, a Maros Megyei Tanacsnak a 22/2007. sz. Hatarozataval
jovahagyott, a ,Maros” Hivatasos Miuvészegylittes szervezési ¢és milkodési szabalyzata a
kovetkezOképpen lesz kiegészitve:

A V. Fejezet — A szervezési felépités, a vezetGség és a személyzet, utan beiktatnak egy 10j fejezetet,
a IV! Fejezet — Specialis Miikddési szabalyok, a kovetkezd tartalommal:

., IVL. Fejezet — Specidlis mitkodési szabalyok
20", cikkely

Kivételes esetekbe, mint az alap tevékenységnek, a , Maros” Hivatasos Miivészegyiittes
eloadasainak a bemutatasanak, az ideiglenes felfiiggesztése, megszakitasa vagy csokkentése, az
igazgato azonnali szervezési intézkedéseket hoz, amelyek direkt és azonnal alkalmazandok.

20%. cikkely

(1) A kézalapok hatékony felhaszndlisdinak a biztositisanak az érdekébe, a 20. cikkelyben eldirt
eseménynek a megtorténésének a datumatol, 5 napos hataridén beliil, az igazgato konkrétan
intézkedik, az intézménynek a pénziigyi forrasainak a hatékony gazdalkodasanak az érdekébe, azaz
a mikodeési koltségeknek a csokkentése, ugy a személyzetiét, mint az anyagi alapoknak a
karbantartasahoz sziikségesét.

(2) Abban az esetben, hogyha a 20". cikkely dltal elirt kivételes eset t6bb ideig tart vagy ésszeriien
elvarhato, hogy tobb mint 10 napig tartson, hogyvha a térvény nem rendelkezik masképp, az
intézménynek a pénziigyi forrdsainak a hatékony iigykezelésének az érdekébe, az igazgato-
menedzser elrendeli az anyagi alap karbantartasi tevékenységében nem részt vevo személyzetnek az
egyéni munkaszerzodésének az egyoldalu felfiiggesztését, az wutdlagos modositasokkal és
kiegészitésekkel ujrakozolt, Munkatorvénykonyv 53/2003. sz. Torvény szabalyozdsainak a feltételei
szerint.

20°. cikkely

A jelen specialis szabdlyoknak az alkalmazasat maga utan vono dllapotnak a teljes ideje alatt, az
igazgato koteles arra, hogy:

a) biztositsa az alkalmazottaknak a jogainak a betartdsdat, a ,,Maros” Hivatdsos Miivészegyiittes
tevékenységenek az ideiglenes felfiiggesztésének/megszakitasanak/csékkentésének az eseteinek a
sajatos modjan, ugy ahogy az érvényes jogi eloirasokban vannak szabdlyozva;

b) azonnal értesitse a megyei kézhatésagot, a 20*-20° cikkelyek eldirdsainak alapjin elrendelt
intézkedésekre vonatkozoan és a megyei kozhatosagnak havi jelentéseket mutasson be az elrendelt
intézkedeésekrol és az elért eredmeényekrol”.

IV. cikkely Az utolag modositott és kiegészitett, a Maros Megyei Tanacsnak a 44/2007. sz.
Hatéarozataval jovahagyott, a Marosvasarhely-i ,,Ariel” Gyermek ¢és Ifjusagi Szinhaz szervezési és
miikddési szabalyzata, a kovetkezoképpen lesz kiegészitve:
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A l1l. Fejezet — A szervezési felépités, a vezetdség és a személyzet, utan beiktatnak egy 1j fejezetet,
alll* Fejezet — Specialis Miikodési szabalyok, a kovetkez6 tartalommal:

Wi Fejezet — Specidlis miikodési szabdlyok
31" cikkely

Kivételes esetekbe, mint az alap tevékenységnek, a Marosvasarhely-i ,, Ariel” Gyermek és Ifjusagi
Szinhdz eldadasainak a bemutatasanak, az ideiglenes felfiiggesztése, megszakitisa vagy
csokkentése, az igazgato azomnali szervezési intézkedéseket hoz, amelyek direkt és azonnal
alkalmazandok.

312 cikkely

(1) A kozalapok hatékony felhaszndlasdanak a biztositasanak az érdekébe, a 31t cikkelyben eldirt
eseménynek a megtorténésének a datumatol, 5 napos hataridon beliil, az igazgato konkrétan
intézkedik, az intézménynek a pénziigyi forrasainak a hatékony gazdalkodasanak az érdekébe, azaz
a miikédési koltségeknek a csokkentése, ugy a személyzetiét, mint az anyagi alapoknak a
karbantartasahoz sziikségesét.

(2) Abban az esetben, hogyha a 31", cikkely dltal eldirt kivételes eset tobb ideig tart vagy ésszeriien
elvarhato, hogy tobb mint 10 napig tartson, hogyha a térvény nem rendelkezik madsképp, az
intézménynek a pénziigyi forrdsainak a hatékony iigykezelésének az érdekébe, az igazgato-
menedzser elrendeli az anyagi alap karbantartasi tevékenységében nem részt vevo személyzetnek az
egyéni munkaszerzodésének az egyoldalu felfiiggesztését, az utolagos modositasokkal és
kiegészitésekkel ujrakozolt, Munkatorvénykonyv 53/2003. sz. Torvény szabdlyozasainak a feltételei
szerint.

312, cikkely

A jelen specialis szabdlyoknak az alkalmazasat maga utan vono dllapotnak a teljes ideje alatt, az
igazgato koteles arra, hogy:

a) biztositsa az alkalmazottaknak a jogainak a betartasat, a Marosvasarhely-i ,, Ariel” Gyermek és
Ifjusagi Szinhaz tevékenységének az ideiglenes felfiiggesztésének/megszakitasanak/csokkentésének
az eseteinek a sajatos modjan, ugy ahogy az érvényes jogi eloirasokban vannak szabalyozva,

b) azonnal értesitse a megyei kozhatosagot, a 31 1312 cikkelyek eldirasainak alapjan elrendelt
intézkedésekre vonatkozoan és a megyei kozhatosagnak havi jelentéseket mutasson be az elrendelt
intézkedésekrol és az elért eredményekrol”.

V. cikkely Az utolag modositott és kiegészitett, a Maros Megyei Tanacsnak a 78/2009. sz.
Hatarozataval jovahagyott, a Maros Megyei Muzeum szervezési és miikodési szabélyzata, a
kovetkezOképpen lesz kiegészitve:

A XII. Fejezet — Az adminisztrativ tevékenység utan beiktatnak egy 0j fejezetet, a X11' Fejezet —
Specialis Miikodési szabalyok, a kovetkezd tartalommal:

. XL, Fejezet — Specidlis miikodési szabalyok
28", cikkely

Kivételes esetekbe, mint az alap tevekenységnek, a Maros Megyei Muzeum kidllitasainak, az
ideiglenes felfiiggesztése, megszakitasa vagy csokkentése, az igazgato azonnali szervezési
intézkedéseket hoz, amelyek direkt és azonnal alkalmazandok.
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282, cikkely

(1) A kbzalapok hatékony felhaszndlasanak a biztositasanak az érdekébe, a 28", cikkelyben eloirt
eseménynek a megtorténésének a datumatol, 5 napos hataridon beliil, az igazgato konkrétan
intézkedik, az intézménynek a pénziigyi forrasainak a hatékony gazdalkodasanak az érdekébe, azaz
a miukodesi koltségeknek a csokkentése, ugy a személyzetiét, mint az anyagi alapoknak a
karbantartasahoz sziikségesét.

(2) Abban az esetben, hogyha a 28". cikkely dltal eldirt kivételes eset tobb ideig tart vagy ésszeriien
elvarhato, hogy tébb mint 10 napig tartson, hogyha a térvény nem rendelkezik masképp, az
intézmeénynek a pénziigyi forrasainak a hatékony iigykezelésének az érdekébe, az igazgato-
menedzser elrendeli az anyagi alap karbantartasi tevékenységében nem részt vevo személyzetnek az
egyéni munkaszerzodésének az egyoldalu felfiiggesztését, az utolagos modositasokkal és
kiegészitésekkel ujrakozolt, Munkatérvénykonyv 53/2003. sz. Torvény szabdlyozdsainak a feltételei
szerint.

283, cikkely

A jelen specialis szabdlyoknak az alkalmazasat maga utan vono dllapotnak a teljes ideje alatt, az
igazgato koteles arra, hogy:

a) biztositsa az alkalmazottaknak a jogainak a betartisat, a Maros Megyei Muzeum
tevekenységenek az ideiglenes felfiiggesztésének/megszakitasanak/csokkentésének az eseteinek a
sajatos modjan, ugy ahogy az érvényes jogi eléirasokban vannak szabdlyozva;

b) azonnal értesitse a megyei kizhatésagot, a 28'-28° cikkelyek elSirdsainak alapjin elrendelt
intézkedésekre vonatkozoan és a megyei kozhatosagnak havi jelentéseket mutasson be az elrendelt
intézkedésekrol és az elért eredményekrol”.

VI. cikkely A Maros Megyei Tanacsnak a 144/2010. sz. Hatarozataval jovahagyott, a Maros
Megyei Hagyoményos Kultira és Miivészeti Oktatasi Kozpont szervezési és miikodési szabalyzata,
a kovetkezoképpen lesz kiegészitve:

Az V. Fejezet — Jovedelmi és kiadasi koltségvetés, utan beiktatnak egy 1j fejezetet, az V' Fejezet —
Specialis Miikddési szabalyok, a kovetkezd tartalommal:

., V. Fejezet — Specidlis miikidési szabalyok
20", cikkely

Kivételes esetekbe, mint az alap tevékenységnek, a Maros Megyei Hagyomanyos Kultura és
Miivészeti Oktatasi Kozpont altal végzett miivészet oktatasnak és a hagyomanyos kulturanak a
népszertsitésének, az ideiglenes felfiiggesztése, megszakitisa vagy csokkentése, a menedzser
azonnali szervezési intézkedéseket hoz, amelyek direkt és azonnal alkalmazandok.

207, cikkely

(1) A kézalapok hatékony felhaszndlasdinak a biztositisanak az érdekébe, a 20. cikkelyben eldirt
eseménynek a megtorténésének a datumatol, 5 napos hataridén beliil, a menedzser konkrétan
intézkedik, az intézménynek a pénziigyi forrasainak a hatékony gazdalkodasanak az érdekébe, azaz
a miukodesi koltségeknek a csokkentése, ugy a személyzetiét, mint az anyagi alapoknak a
karbantartasahoz sziikségesét.

(2) Abban az esetben, hogyha a 20". cikkely dltal elirt kivételes eset tobb ideig tart vagy ésszeriien
elvarhato, hogy tobb mint 10 napig tartson, hogyha a térvény nem rendelkezik masképp, az
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intézménynek a pénziigyi forrdasainak a hatékony iigykezelésének az érdekébe, az igazgato-
menedzser elrendeli az anyagi alap karbantartasi tevékenységében nem részt vevo személyzetnek az
egyéni munkaszerzodésének az egyoldalu felfiiggesztését, az utolagos modositasokkal és
kiegészitésekkel ujrakozolt, Munkatorvénykonyv 53/2003. sz. Torveny szabalyozdsainak a feltételei
szerint.

20°. cikkely

A jelen specialis szabalyoknak az alkalmazasat maga utan vono dllapotnak a teljes ideje alatt, az
igazgato koteles arra, hogy:

a) biztositsa az alkalmazottaknak a jogainak a betartasat, a Maros Megyei Hagyomanyos Kultura
és Miiveészeti Oktatasi Kozpont tevékenységenek az ideiglenes
felfiiggesztésének/megszakitasanak/csokkentésének az eseteinek a sajatos modjan, ugy ahogy az
ervényes jogi eloirasokban vannak szabalyozva;

b) azonnal értesitse a megyei kozhatosdgot, a 20%-20? cikkelyek eloirasainak alapjan elrendelt
intézkedésekre vonatkozoan és a megyei kozhatosagnak havi jelentéseket mutasson be az elrendelt
intézkedésekrol és az elért eredményekrol”.

VII. cikkely Jelen hatarozatot kozlik, a Maros Megyei Tanacsnak a Humaner6forras Szolgalatanak,
valamint a jelen hatarozat tartalmaban megnevezett intézményeknek, a tudomasul vételének és az
alkalmazasanak az érdekébe.

ELNOK Ellen jegyzi
Péter Ferenc FOJEGYZO
Paul Cosma
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MAROS MEGYEI TANACS
ELNOK

9621/09.04.2020. sz.
IX/B/1 akta

JOVAHAGYASI BESZAMOLO

Az alarendelt intézményeket érintd szervezési intézkedésekre vonatkozdan

A Maros Megyei Tanacsnak a hatdsaga alatt harom, el6addsokat bemutatd kozintézmény mitkodik,
amelyeknek a tevékenységiik, az utélag modositott és kiegészitett, az eléadasokat és koncerteket
bemutato intézmények ¢és tarsulatok, valamint a milivészi rendezvény szervezési tevékenységnek a
lebonyolitasara vonatkoz6 21/2007. sz. Kormanyrendelet eldirasai szerint van megszervezve,
amelyek a kovetkezOok: a Marosvasarhely-i Allami Filharménia, a ,MAROS” Hivatasos
Muvészegyiittes és az ,,ARIEL” Gyermek ¢s Ifjusdgi Szinhaz. Hasonloan, a Maros Megyei
Tanacsnak a hatosaga alatt mikodik a Maros Megyei Konyvtar, a Maros Megyei Muzeum ¢és a
Maros Megyei Hagyomanyos Kultira és Miivészet Oktatasi Kozpont, amely intézményeknek
sajatos kulturdlis tevékenységiik van, beleértve az altaluk nyujtott tevékenységek haszonélvezdivel
szembeni direkt kapcsolatot is.

Az utélag modositott, a Kozigazgatdsi Torvénykonyvre vonatkozd 57/2019. sz. Siirgdsségi
Kormanyrendelet, 173. cikkely (1) bekezdés a) és d) betli szabalyozza, mint a Megyei Tanacsnak a
hataskorét

, @) a megyei tandcsnak a szakappardtusanak, a megyei érdekii kozintézményeknek és a megyei
erdekii tarsasagoknak és onallo iigyvitelli vallalatoknak a létrehozasara, szervezésére és
miikodésére vonatkozo hataskorok; [...]

d) a megyei érdekii kozszolgdlatoknak az tigyvezetésére vonatkozo hatdaskorok,”

Ugyanakkor, ugyanannak a cikkelynek (2) bekezdés eldirasai szerint ,, Az (1) bekezdés a) betii altal
eloirt hataskor gyakorlasa alkalmaval a megyei tandcs:[...]

¢) jovahagyja, a torvény szerint, a megyei tandcs elndokének a javaslatira, a megyei tanacsnak a
szervezési és mitkodesi szabalyzatat, a megyei tanacsnak a szakapparatusanak, valamint a megyei
erdekii kozintézményeknek és a megyei érdekii tarsasagoknak és onallo tigyvitelii vallalatoknak a
szerkezeti felépitését, tisztségjegyzéket, szervezesi és miikodesi szabalyzatat ™.

A 173. cikkely (5) bekezdés d) betti altal eldirt hataskorok alapjan, amelyek szerint a megyei tandcs
biztositja, a feladatkoreinek megfelelden €s a torvény szerint, a kultirara vonatkozo megyei érdekii
kozszolgalatok biztositasahoz sziikséges keretet, a Maros Megyei Tanacs jovahagyta, a fennebb
emlitett kozintézményeknek a szervezési €s miikodési szabalyzatait.

A SARs-CoV-2 koronavirus elterjedése miatt kialakult epidemioldgiai helyzet alakuldsdnak a
kontextusaban, a személyek tomoriilését és egyes javak hataron keresztiili forgalmat érintd, egyes
stirgdsségi intézkedésekre vonatkozo 2020. marcius 17.-i 1. sz. Katonai Rendelet 2. cikkely (1)
bekezdés rendelkezéseivel, ,,Felfiiggesztik az oOsszes kulturdlis, tudomanyos, miivészi, vallasos,
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sport, kikapcsolodasi vagy szerencsejatékkal kapcsolatos, gyogykezelési és személyapolasi
tevékenységet, amelyeket zart helyiségekben végeznek.”

Hasonldan, az 1-4/2020. sz. Katonai rendeletekkel, bevezettek egy sor tilalmat, amelyek
megakadalyozzak egyes sajatos, az illetd kulturdlis kozintézmények altal nyujtott, kulturalis
tevékenységeknek a lebonyolitasat, implicit kovetkezménnyel a sajatos tevékenységeknek a
felfiiggesztésére, megszakitasara vagy ideiglenes csokkentésére.

Ilyen rendellenes helyzet, nem volt megjosolva, a Maros Megyei Tanacsnak alarendelt kulturalis
kozintézményeknek a szervezési és mitkddési szabalyzatainak a kidolgozasakor és jovahagyasakor,
mely okbdl, ugy gondoljuk, hogy helyén vald, ezeknek az intézményeknek a szervezési és
miikodési szabalyzatainak a kiegészitése, az alap tevékenységiiknek a felfliggesztésének,
megszakitdsanak vagy ideiglenes csokkentésének, a kivételes esetének a szabalyozasaval.

Figyelembe véve a fennebbicket, alavetjik jovahagyasra az alarendelt intézményeket érintd
szervezési intézkedésekre vonatkozo hatarozattervezetet.

ELNOK,

Péter Ferenc
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