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Sajtokozlemeény

A Maros Megyei Tanacs elkezdi a Nemet mondunk a korrupciora
projekt megvalésitasat

A Maros Megyei Tanacs az Adminisztrativ Kapacitas Fejlesztése Operativ Program keretében nyert

tamogatast a 2016-2020 kozotti Orszagos Korrupcidellenes Stratégia gyakorlatba liltetésére.

A projekt f6 célkitlizése kialakitani és hatékonyabba tenni a Maros Megyei Tanacs korrupcio
megelézését és visszaszoritasat célzd intézkedéseit a helyi kozigazgatas teriiletén, javitani az
integritast az intézmény teljesitményének novelése érdekében, atlathatobba tenni a dontéshozatali

eljarasokat a nagykozonség elvarasainak megfeleléen.
A projekt specifikus célkitiizései:

o A 2016-2020 kozotti Orszagos Korrupcidellenes Stratégia, illetve a korrupcids kockazatok és

veszélyforrasok azonositasara kidolgozott modszertan gyakorlatba iiltetése

e A Maros Megyei Tanacs és az alarendelt intézményekben dolgozd alkalmazottak
képzése, hogy alkalmazni tudjak az etikara, integritasra és dontéshozatalra

vonatkozd eldirasokat a korrupcio megel6zése és visszaszoritasa érdekében

e A lakossag tajékoztatasa arrol, hogy milyen szerepiik van a korrupcios cselekedetek
leleplezésében és megeldzésében: TV spot bejatszasa, 1000 szérolap kiosztasa, 150
plakat kihelyezése, a projekthez kapcsolodd informaciok kozzététele a Maros Megyei

Tanacs honlapjan és kozosségi oldalain.

A projekt vart eredményei: olyan eljarasok és monitoring eszkozok elfogadasa a Maros
Megyei Tanacs szintjén, amelyek lehetévé teszik a korrupcios cselekedetek kockazati
tényezoinek azonositasat, illetve amelyek hozzajarulnak a korrupcio megelézéséhez és
visszaszoritasahoz; olyan intézkedések gyakorlatba (lltetése, amelyek az integritasra
vonatkozd szabvanyok alkalmazasat segitik a Maros Megyei Tanacs szintjén; a Maros Megyei
Tanacs alkalmazottai képesitést kapnak arrdl, hogy kiképezték Oket a korrupcio

megeldzése, az atlathatosag, etika és integritas témakorében.
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Osszesen 180 személy fog képzésben részesiilni:
- amegyei tanacs alkalmazottai: 101 kdzalkalmazott, az elnoki kabinet 4 tagja
- a megyei tanacsosok: 35 személy (koztilk a megyei tanacs elnoke és két alelnoke)

- az alarendelt intézmények alkalmazottai: 20 menedzser, 20 alkalmazott, akik ezentul az

etikai tanacsado feladatait kell ellassak
A projekt osszkoltsége 399.841,20 lej, amelybdl 7,996.83 lej a megyei tanacs onrésze.

A projekt megvalositasi ideje: 16 honap.
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