CONSILIUL JUDETEAN MURE§
DIRECTIA ECONOMICA

Compartimentul Patrimoniu, Servicii Publice, Guvernanta Corporativa

ANEXA Il la HCJ nr.__/2017

PROFILUL CANDIDATULUI PENTRU POZITIA DE MEMBRU IN CONSILIUL
DE ADMINISTRATIE la R.A “AEROPORTUL TRANSILVANIA” TIRGU
MURES

A. Cerinte contextuale, rolul candidatului

Profilul candidatului pentru pozitia de membru in consiliul de administratie la R.A ,,
Aeroportul Transilvania” Tirgu Mures este elaborat plecand de la rolul acestuia derivat
din cerintele contextuale ale Regiei si criteriile ce trebuie indeplinite, rezultate din
Matricea Consiliului de Administratie, cuprinsa in Anexa | la hotarare.

Astfel, pornind de la viziunea si strategia autoritatii publice de transformare a
Aeroportului intr-un aeroport reprezentativ in zona Transilvaniei , sustenabil, cu un
numar de pasageri in continua crestere si cu servicii de calitate oferite operatorilor si
pasagerilor, membrii Consiliul de administratie al regiei vor avea capacitatea de a
dezvolta serviciul aeroportuar, cu respectarea standardelor de siguranta, securitate,
performanta si eficienta economica, si a cerintelor de protectie a mediului inconjurator.

Conform Scrisorii de asteptari aprobate prin Hotararea Consiliului Judetean Mures
nr.145/28 septembrie 2017 obiectivele si rezultatele asteptate din partea Regiei sunt
grupate pe termen scurt, mediu si lung

Daca pe termen scurt, pana la finalul anului 2017 si eventual pana la finalizarea lucrarii
de Reparatii capitale la pista de aterizare-decolare se asteapta, pe langa obtinerea
noului Certificat de aerodrom(obiectiv indeplinit deja), asistenta de specialitate pentru
monitorizarea lucrarilor si efectuarea tuturor demersurilor necesare si primirea tuturor
avizelor, pentru reluarea cat mai rapida a traficului de pasageri prin curse regulate, dupa
finalizarea investitiei.

Deosebit de importante sunt obiectivele specifice pe termen mediu (pana la finalul
mandatului la data de 31.05.2020), astfel:

1. Asigurarea serviciului public in conditii de continuitate si sigurantd, fdard intreruperi,
din motive imputabile regiei;

Cresterea continud a numdrului de pasageri deserviti;
Cresterea numdrului de destinatii;(externe si interne)

Cresterea numdrului de operatori de transport aerian;
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Cresterea gradului de satisfactie a pasagerilor privind serviciile oferite de Aeroport.

Prin Planul de administrare si prin rezultatele ce se estimeaza a fi obtinute in perioada
de mandat se vor asigura premisele ca pe termen lung (dupd anul 2020) numdrul de
pasageri sd creascd asigurdnd nivelul de sustenabilitate al Regiei(aprox. 700000 pasageri)
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cel tarziu la sfarsitul anului 2023, (in acord Noile Orientari in domeniul aviatiei
2014/C99/03), cresterea si diversificarea continua a numarului de destinatii, cresterea
gradului de satisfactie a pasagerilor privind serviciile oferite de Aeroport.

Pornind de la obiectivele si rezultatele prevazute in Scrisoarea de asteptari, Consiliul de
Administratie constituit prin HCJM nr.145/28.09.2017, elaboreaza si aproba in termen de
30 de zile (pana la 30 oct.2017) Planul de administrare, pe care-l inainteaza in termen de
5 zile de la aprobare, Consiliului Judetean Mures, impreuna cu propunerea privind
obiectivele si indicatorii de performanta financiari si nefinanciari rezultati din planul de
administrare, in vederea negocierii si aprobarii.

Subliniem faptul ca, din cei 5 membri ai Consiliului de administratie, 2 membri au trecut
prin procedura de selectie organizata de Consiliul Judetean Mures in baza HCJM
nr.33/17.03.2016, in conformitate cu prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, ocupand definitiv
functiile in pentru acest mandat. Restul posturilor au ramas vacante, fiind ocupate
temporar de administratori provizorii. Perioada de mandat a actualului Consiliu de
Administratie a fost stabilita pentru 4 ani, in intervalul 01.06-2016-31.05.2020.

Atributiile Consiliului de Administratie al R.A. ,,Aeroportul Transilvania” Tirgu Mures sunt
cele prevazute in Regulamentul de Organizare si Functionare al Regiei , aprobat prin
HCJM nr.25/2012, cu modificarile si completarile ulterioare, fiind prezentate in Anexa |
la actuala hotarare - Profilul Consiliului de Administratie la R.A “ Aeroportul
Transilvania” Tirgu Mures.

Urmare a numirii reprezentantul Ministerului Finantelor Publice Bucuresti, d-na Luminita-
Geanina Constantinescu, prin Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr.1875/25.08.2017,
numarul administratorilor definitivi in actualul mandat a ajuns la 3, astfel incat, au fost
intrunite conditiile de constituire a consiliului de administratie.

in conformitate cu  prevederile art.3 din HCJM nr.145/28.09.2017, Consiliul de
Administratie al R.A “ Aeroportul Transilvania Tirgu Mures” este constituit in urmatoarea
structura si componenta:

» domnul Peti Andrei- administrator executiv - presedinte al Consiliului de
Administratie al Regiei Autonome “ Aeroportul Transilvania Tirgu Mures”;

> vicepresedinte al Consiliului de administratie, administrator executiv, post
vacant;

» doamna Pop Felicia-administrator neexecutiv, auditor statutar, membru al
comitetului de audit;

» doamna Constantinescu luminita Geanina-administrator neexecutiv, membru al
comitetului de audit, reprezentantul Ministerului Finantelor Publice

» administrator neexecutiv, membru al comitetului de audit-post vacant

Tn conditiile prezentate mai sus, se impune demararea procedurii de selectie pentru cele
doua posturi vacante: vicepresedinte al CA , administrator executiv si administrator
neexecutiv, membru al Comitetului de audit.

2/6

Roménia, 540026 Tirgu Mures, judetul Mures, Piata Victoriei nr.1
Telefon: 0265-263.211 Fax: 0265-268.718 e-mail: cjmures@cjmures.ro www.cjmures.ro



B. Conditiile, criteriile minime stabilite pentru procedura de selectie
prealabila si documentele necesare pentru dosarul de candidatura

1. Conditii minime obligatorii
2. Competente specifice sectorului de activitate

3. Competente profesionale de importanta strategica

Conditiile minime obligatorii ce urmeaza a fi indeplinite de catre candidati, pentru cele
2 posturi sunt urmatoarele:

1. Pentru postul de administrator executiv, vicepresedinte al Consiliului de
Administratie

Conditii generale:

a) sa aiba cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene
sau a statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) sa cunoasca limba romana (scris si vorbit);
¢) sa aiba capacitate deplina de exercitiu;

d) sa aiba o stare de sanatate corespunzatoare functiei pe care candideaza, atestatd
pe baza de documente medicale;

e) sa nu fi fost destituit dintr-o functie publicd sau sa nu-i fi fost incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 5 ani;

f) sanu fi desfasurat activitate de politie politica, astfel cum este definitd prin lege;
g) sd nu fie persoana incapabila, potrivit legii;

h) sa nu fi fost au fost condamnat pentru infractiuni contra patrimoniului prin
nesocotirea increderii, infractiuni de coruptie, delapidare, infractiuni de fals in
inscrisuri, evaziune fiscala, infractiuni prevazute de Legea nr. 656/2002 pentru
prevenirea si sanctionarea spalarii banilor, precum si pentru instituirea unor
masuri de prevenire si combatere a finantarii terorismului, republicata, cu
modificarile ulterioare;

i) sa nu aiba inscrise in cazierul fiscal faptele sanctionate contraventional sau penal
de legile fiscale, contabile, vamale, precum si cele care privesc disciplina
financiara, asa cum sunt prevazute de Hotararea Guvernului nr.1000/2015 privind
faptele pentru care se inscriu informatii in cazierul fiscal al contribuabililor,
potrivit legislatiei in vigoare, coroborat cu dispozitiile art.4 din Ordonanta
Guvernului nr.39/2015 privind cazierul fiscal;

j) sd nu faca parte din mai mult de 3 consilii de administratie ale unor intreprinderi
publice;
Conditii specifice:
e sa fie absolvent de studii universitare absolvite cu diploma de licenta sau

echivalenta in urmatoarele domenii fundamentale de ierarhizare (DFl), ramuri de
stiinta (RS), domenii de licenta (DL) si specializari (S) - conform H.G. nr.140/2017,
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inclusiv echivalente ale acestora, conform structurii institutiilor de invatamant
superior si specializarilor /programelor de studii universitare la momentul
absolvirii:
o (DFI) stiinte ingineresti, ramura de stiinta(RS):
ingineria transporturilor;
inginerie civila;
inginerie electrica, electronica si telecomunicatii;
ingineria sistemelor, calculatoare si tehnologia informatiei;
inginerie mecanica, mecatronica, inginerie industriala si management.
e (DL) stiinte militare, informatii si ordine publica - specializarea:
» managementul organizatiei;
» managementul traficului aerian si
> management in aviatie

YV VV VYV

b) sa aiba experienta de cel putin 5 ani in administrarea sau managementul unor
regii autonome sau societati, inclusiv societati din sectorul privat.

Cc) sa nu aiba calitatea de functionar public sau sa apartina altor categorii de
personal din cadrul autoritatii publice tutelare sau al altor institutii publice;

d) sa aiba cunostinte de limba engleza, nivel ,,avansat”.

2. Pentru postul de administrator neexecutiv, membru al comitetului de audit al
Consiliului de Administratie:

Conditii generale:

a) sa aiba cetatenia romand, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene
sau a statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) sa cunoasca limba romana (scris si vorbit);

c) sa aiba capacitate deplind de exercitiu;

d) sa aiba o stare de sanatate corespunzatoare functiei pe care candideaza, atestata
pe baza de documente medicale;

e) sa nu fi fost destituit dintr-o functie publicd sau sa nu-i fi fost incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 5 ani;

f) sa nu fi desfasurat activitate de politie politicd, astfel cum este definitd prin lege;
g) sd nu fie persoana incapabila, potrivit legii;

h) sa nu fi fost au fost condamnat pentru infractiuni contra patrimoniului prin
nesocotirea increderii, infractiuni de coruptie, delapidare, infractiuni de fals in
inscrisuri, evaziune fiscala, infractiuni prevazute de Legea nr. 656/2002 pentru
prevenirea si sanctionarea spalarii banilor, precum si pentru instituirea unor
masuri de prevenire si combatere a finantarii terorismului, republicata, cu
modificarile ulterioare;

i) sa nu aiba inscrise in cazierul fiscal faptele sanctionate contraventional sau penal
de legile fiscale, contabile, vamale, precum si cele care privesc disciplina
financiara, asa cum sunt prevazute de Hotararea Guvernului nr.1000/2015 privind
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3)

faptele pentru care se inscriu informatii in cazierul fiscal al contribuabililor,
potrivit legislatiei in vigoare, coroborat cu dispozitiile art.4 din Ordonanta
Guvernului nr.39/2015 privind cazierul fiscal;

sa nu faca parte din mai mult de 3 consilii de administratie ale unor intreprinderi
publice;

Conditii specifice:

a)

e)

f)

sa fie absolvent de studii universitare absolvite cu diploma de licenta sau
echivalenta in ramura de stiinta (RS) Stiinte juridice - conform H.G. nr.140/2017,
inclusiv echivalente ale acestora, conform structurii institutiilor de invatamant
superior si specializarilor /programelor de studii universitare la momentul
absolvirii;

sa aiba experienta de cel putin 3 ani in administrarea sau managementul unor
regii autonome sau societati, inclusiv societati din sectorul privat;

sa nu aiba calitatea de functionar public sau sa apartina altor categorii de
personal din cadrul autoritatii publice tutelare sau al altor institutii publice.

Dosarele de candidatura vor fi evaluate in raport cu conditiile si criteriile minime
prevazute la pct.B, iar cele ce nu intrunesc minimul de conditii/criterii a profilului de
candidat, pentru fiecare dintre posturile de administrator vacante, sunt respinse din lista

lunga.

Anexele nr.1 si nr.2 fac parte integranta din profilul candidatului pentru fiecare dintre
cele doua pozitii vacante din Consiliul de Administratie al R.A. ,,Aeroportul Transilvania”
Tirgu Mures. Descrierea criteriilor si indicatorii asociati sunt cele prevazute la pct. B din
Anexa |.

C.

1.
2.

o U1 N W

® N

Documente necesare pentru ambele posturi/categorii de candidati:

Copie a actului de identitate;

Copii legalizate ale documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte
care atesta efectuarea unor cursuri de formare/perfectionare/specializari,
precum si copii ale documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice
postului stabilite de autoritatea publica judeteana;;

Curriculum Vitae - in format Europass, semnat de titular pe fiecare dintre pagini;
Cazier judiciar, in original;

Cazier fiscal, atat de la ANAF cat si de la primarie, in original;

Copie Carnet de Munca, adeverinta sau alte documente doveditoare ale
experientei solicitate, dupa caz;

Dovada numirii in calitate de administrator/manager, dupa caz;

. Adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel

mult 6 luni anterior depunerii candidaturii, de catre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate. Adeverinta, in formatul
standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice, va contine, in clar, numarul,
data, numele emitentului si calitatea acestuia;

. Declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste ca nu a

desfasurat activitati de politie politica;
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10. Declaratia pe propria raspundere ca nu este persoana incapabila, potrivit legii;

11. Declaratia pe propria raspundere ca nu a fost condamnat pentru infractiuni
contra patrimoniului prin nesocotirea increderii, infractiuni de coruptie,
delapidare, infractiuni de fals in inscrisuri, evaziune fiscala, infractiuni
prevazute de Legea nr. 656/2002 pentru prevenirea si sanctionarea spalarii
banilor, precum si pentru instituirea unor masuri de prevenire si combatere a
finantarii terorismului, republicata, cu modificarile ulterioare;

12. Declaratia pe propria raspundere din care sa reiasa ca nu a fost destituit dintr-o
functie publica sau sa nu-i fi fost incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 5 ani;

13. Declaratia pe propria raspundere din care reiese ca indeplineste conditiile
prevazute de lege pentru detinerea calitatii de membru in consiliul de
administratie al regiei;

14. Declaratia pe propria raspundere privind afilierea la un partid politic;

15. Declaratia pe propria raspundere ca nu face parte din mai mult de 3 consilii de
administratie ale unor intreprinderi publice;

16. Declaratia de intentie elaborata in conformitate cu prevederile HG 722/2016;

17. Scrisoare/scrisori de recomandare care sa ateste reputatia profesionala;

18. Alte documente relevante.

NOTA: Documentele prevazute la pct.1, 6 si 7 se vor prezenta insotite de original pentru
verificarea conformitatii cu originalul.

Documentul de la pct.16 - Declaratia de intentie, se va prezenta doar de candidatii din
lista scurta.

intocmit: Monica Dohotariu, consilier Compartimentul Patrimoniu, Servicii Publice si Guvernanta
Corporativa/2.ex.

Verificat: Elena Popa - Sef serviciu Resurse Umane
Adriana Farkas - Sef Serviciu Juridic
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