A. Salariile de baza pentru functiile publice din
aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Mures

1. Functii publice de conducere:

studiilor NP .
gradul || ierarhizare
Secretar al unitatii administrativ

1 teritoriale S 11600 8
2 |Arhitect sef S 10875 7,5
3 Director executiv S 10585 7,3
4 |Sef serviciu 5 8700 6
5 |Sef birou S 7975 5.5

*) Salariile de baza se determina prin inmultirea coeficientilor de ierarhizare cu salariul
minim brut pe tara garantat in plata in vigoare.

NOTA: Salariile de baza prevazute la pct.1 pentru gradul |l cuprind sporul de vechime in
munca la nivel maxim.

2. Functii publice de executie

Anexa

, Nivelul | Grad | satariu de | COSTiCeNt
Nr. crt. Functia i : w de
’ studiilor | profesional baza *) . .
ierarhizare
1. |Auditor S superior 5641 3,89
2. |Auditor S principal 4104 2,82
3. |Auditor S asistent 3074 2,12
4. |Consilier, consilier juridic, inspector S superior 5017 3,46
5. Consilier, consilier juridic, inspector S principal 3654 2,52
6. |Consilier, consilier juridic, inspector S asistent 3089 2,13
7. Consilier, consilier juridic, inspector S debutant 2117 1,46
8. |Referent de specialitate SSD  |superior 4307 2,97
9. [Referent de specialitate SSD  |principal 2015 2,01
10. |Referent de specialitate SSD  |asistent 2538 1,75
11. |Referent de specialitate SSD  |debutant 2030 1,40
12. |Referent M superior 3089 2,13
13. |Referent M principal 2378 1,64
14. |Referent M asistent 2117 1,46
15. [Referent M debutant 1929 1,33

*) Salariile de baza se determina prin inmultirea coeficientilor de ierarhizare cu salariul minim brut pe tara
garantat in plata in vigoare.
NOTA: Salariile de baza prevazute la pct.2 sunt pentru gradatia 0. Salariile de baza pentru gradatiile

1-5 se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia O potrivit prevederilor art. 10 din Legea
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.




B. Salariile de baza pentru functiile contractuale din
aparatul de specialitate al Consiliului Judetean

Mures

1. Functii de conducere:

Coeficient
Functia Nivelul | Salariul de de
Nr. crt. i " : ;
studiilor baza. |ierarhizare -
gradul ||
1. |Sef serviciu S 7250 5

*) Salariile de baza se determina prin inmultirea coeficientilor de ierarhizare cu salariul

minim brut pe tara garantat in plata in vigoare.

NOTA:

Salariile de baza prevazute la pct.1 cuprind sporul de vechime in munca la nivel maxim.

2. Functii de executie pe grade si trepte profesionale

. Nivelul Grad Salariul de |Coeficient de
Nr. crt. Functia . . e . .

’ studiilor | profesional baza *) ierarhizare
1. |Auditor **) S A 5641 3,89
2. |Inspector de specialitate S A 3625 2,50
3. |Inspector de specialitate S I 2900 2,00
4, |Inspector de specialitate S I 2465 1,70
5. |Inspector de specialitate S debutant 2291 1,58
6. [ingrijitor M/G 2625 1,81
7. |ingrijitor M/G debutant 2610 1,80
8. |Sofer M/G I 2610 1,80
9. |Sofer M/G Il 2538 1,29
10. |Muncitor calificat M/G I 2465 1,70
11.  |Muncitor calificat M/G I 2175 1,50
12.  |Muncitor calificat M/G 1 2088 1,44
13. |Muncitor calificat M/G v 2059 1,42
14. [Muncitor necalificat M/G I 1595 1,10
15.  [Muncitor necalificat M/G ] 1465 1,01

*) Salariile de baza se determina prin inmultirea coeficientilor de ierarhizare cu salariul minim brut pe
tara garantat in plata in vigoare.

**) Salariile de baza stabilite la pct.2 pentru functiile prevazute la gradul IA, studii superioare, se
utilizeaza si pentru salarizarea functiilor de la Cabinetul Presedintelui Consiliului Judetean Mures

NOTA:

Salariile de baza prevazute la pct.2 sunt pentru gradatia 0. Salariile de baza pentru gradatiile

1-5se

determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0 potrivit prevederilor art. 10 din Legea
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.




C. Salariile de baza pentru functiile specifice din aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean Mures

1. Functii publice specifice

. Nivelul Grad Salariul de |Coeficient de
Nr. crt. Functia e : x : :
' studiilor | profesional baza ., ierarhizare
1. Manager public ) superior 8120 5,6
2, Manager public S principal 6830 4,71

*) Salariile de baza se determina prin inmultirea coeficientilor de ierarhizare cu salariul minim brut pe tara garantat in
plata in vigoare.

NOTA:
Salariile de baza prevazute la pct.1 sunt pentru gradatia 0. Salariile de baza pentru gradatiile 1 -5 se determina prin
majorarea salariilor de baza pentru gradatia O potrivit prevederilor art. 10 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice.

2. Personal contractul - functii specifice

) Nivelul Grad Salariul de |Coeficient de
Nr. crt. Functia .. v . . . .
’ studiilor | /treapta baza *) ierarhizare
1. Sef formatie muncitori M Il 3480 2,4

*) Salariile de haza se determinad prin inmultirea coeficientilor de ierarhizare cu salariul minim brut pe tara garantat in
plata in vigoare.

NOTA:

Salariile de baza prevazute la pct.2 cuprind sporul de vechime in munca la nivel maxim.




