? CONSILIUL JUDETEAN MURES

HOTARAREA NR.32
din 25 februarie 2021
pentru desemnarea unor consilieri judeteni in comisia de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale secretarului general al judetului Mures

Consiliul Judetean Mures,

Vazand referatul nr.4684/19.02.2021 al Presedintelui Consiliului Judetean Mures,
raportul de specialitate al Serviciului resurse umane, raportul Serviciului juridic,
precum si avizul comisiilor de specialitate,

In conformitate prevederile art. 485 alin.(5) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
precum si ale Metodologiei pentru realizarea procesului de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale functionarilor publici aplicabila pentru activitatea
desfasurata incepand cu 1 ianuarie 2020, precum si pentru realizarea procesului de
evaluare a activitatii functionarilor publici debutanti numiti in functia publica ulterior
datei de 1 ianuarie 2020, aprobata prin ANEXA 6 din acelasi act normativ,

in temeiul dispozitiilor art.173 alin.(1) lit.,,f” si respectiv cele ale art.182 alin.(1) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare,

hotaraste:

Art.1. Domnii vicepresedinti ai Consiliului Judetean Mures, Kovacs Mihaly-Levente si
Ovidiu Georgescu se desemneaza in calitate de membri pentru constituirea comisiei de
evaluare a performantelor profesionale individuale ale secretarului general al judetului
Mures.

4 Art.2. Prezenta hotarare se comunica Serviciului resurse umane din aparatul de
' specialitate al Consiliului Judetean Mures si persoanelor desemnate la art.1 din
prezenta hotarare, care raspund de aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei
hotarari.

PRESEDINTE Contrasemneaza
Péter Ferenc SECRETAR GENERAL
Paul Cosma
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? CONSILIUL JUDETEAN MURES
PRESEDINTE

Nr.4684/19.02.2021
Dosar IX.B.1

REFERAT DE APROBARE

pentru desemnarea unor consilieri judeteni in comisia de evaluare a
performantelor profesionale individuale ale secretarului general al judetului
Mures

Potrivit prevederilor art.485, alin.(5) din Ordonanta de urgenta a guvernului
nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
»,Evaluarea performantelor profesionale individuale ale secretarului general al
unitatii administrativ-teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale se realizeaza
de catre o comisie de evaluare formata din primar, respectiv presedintele consiliului
judetean si 2 consilieri locali, respectiv judeteni, desemnati in acest scop, cu
majoritate simpla, prin hotarare a consiliului local sau judetean, dupa caz.”

Conform prevederilor art.11, din Metodologia pentru realizarea procesului de
evaluare a performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici
aplicabila pentru activitatea desfasurata incepand cu 1 ianuarie 2020, precum si
pentru realizarea procesului de evaluare a activitatii functionarilor publici debutanti
numiti in functia publica ulterior datei de 1 ianuarie 2020, aprobata prin ANEXA 6 la
Ordonanta Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, comisia pentru evaluarea secretarilor generali ai unitatii
administrativ-teritoriale se constituie prin dispozitia presedintelui consiliului
judetean, pe baza propunerilor/nominalizarii consiliului judetean.

Avand in vedere cele de mai sus, supunem spre aprobare proiectul de hotarare
pentru desemnarea unor consilieri judeteni in comisia de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale secretarului general al judetului Mures.

PRESEDINTE

Péter Ferenc
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g CONSILIUL JUDETEAN MURES
SERVICIUL RESURSE UMANE

Nr. 4727/19.02.2021
Dosar IX.B.1

RAPORT DE SPECIALITATE

pentru desemnarea unor consilieri judeteni in comisia de evaluare
a performantelor profesionale individuale ale secretarului general al judetului Mures

Evaluarea performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici de executie si
conducere reprezinta aprecierea obiectiva a performantelor profesionale individuale ale
functionarilor publici, prin compararea gradului si modului de indeplinire a obiectivelor
individuale si a criteriilor de performanta stabilite cu rezultatele obtinute in mod efectiv de
catre functionarul public pe parcursul unui an calendaristic.

Potrivit prevederilor art.485, alin.(5) din Ordonanta de urgenta a guvernului nr.57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, ,Evaluarea performantelor
profesionale  individuale ale secretarului general al wunitatii  administrativ-
teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale se realizeaza de catre o comisie de evaluare
formata din primar, respectiv presedintele consiliului judetean si 2 consilieri locali, respectiv
judeteni, desemnati in acest scop, cu majoritate simpla, prin hotarare a consiliului local sau
judetean, dupa caz.”

Totodata, prin ANEXA 6 la Ordonanta Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare a fost aprobata Metodologia pentru realizarea procesului
de evaluare a performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici aplicabila
pentru activitatea desfasurata incepand cu 1 ianuarie 2020, precum si pentru realizarea
procesului de evaluare a activitatii functionarilor publici debutanti numiti in functia publica
ulterior datei de 1 ianuarie 2020.

Conform prevederilor art.11 din regulamentul anterior amintit comisia pentru evaluarea
secretarilor generali ai unitatii administrativ-teritoriale se constituie prin dispozitia
presedintelui consiliului judetean, pe baza propunerilor/nominalizarii consiliului judetean.

Avand in vedere cele de mai sus precum si referatul de aprobare nr.4684/19.02.2021 pentru
desemnarea unor consilieri judeteni in comisia de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale secretarului general al judetului Mures, apreciem ca sunt intrunite conditiile
legale pentru promovarea spre aprobare a acestui proiect de hotarare.

SEF SERVICIU
Elena Popa

ntocmit:sef serviciu Elena Popa/2 ex.
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g CONSILIUL JUDETEAN MURES

DIRECTIA JURIDICA SI ADMINISTRATIE PUBLICA
SERVICIUL JURIDIC

Nr.4730/19.02.2021
Dosar. IX/B/1

RAPORT

la proiectul de hotarare pentru desemnarea unor consilieri judeteni in comisia
de evaluare a performantelor profesionale individuale ale secretarului general
al judetului Mures

Analizand proiectul de hotarare initiat de Presedintele Consiliului Judetean Mures, cu
referatul de aprobare nr.4684/19.02.2021 si in considerarea celor retinute in raportul
de specialitate nr.4727/19.02.2021 al Serviciului Resurse Umane,

In conformitate cu prevederile art.45 alin.(4) din Regulamentul de organizare si
functionare al Consiliului Judetean Mures, aprobat prin Hotararea nr.115 din
26.09.2019, am procedat la verificarea legislatiei primare si secundare in aplicarea
careia este elaborat proiectul, corespondenta cu normele de competenta incidente
activitatii autoritatii deliberative si respectarea normelor de tehnica legislativa, sens
in care s-a intocmit prezentul raport, prin care precizam urmatoarele:

Din continutul inscrisurilor care insotesc proiectul de hotarare reiese ca in adoptarea
actului administrativ sunt incidente dispozitiile art.485 alin.(5), din Ordonanta de
urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, art.11 alin.(1), art.11 alin.(4) lit.,,e”, precum si cele ale art.11 alin.(6)
din Anexa 6 privind Metodologia pentru realizarea procesului de evaluare a
performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici aplicabila pentru
activitatea desfasurata incepand cu 1 ianuarie 2020, precum si pentru realizarea
procesului de evaluare a activitatii functionarilor publici debutanti numiti in functia
publica ulterior datei de 1 ianuarie 2020, din Ordonanta de urgenta nr.57/2019
privind Codul administrativ.

Evaluarea performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici
reprezinta aprecierea obiectiva a performantelor profesionale individuale ale
acestora, prin compararea gradului si modului de findeplinire a obiectivelor
individuale si a criteriilor de performanta stabilite cu rezultatele obtinute in mod
efectiv de catre functionarul public pe parcursul unui an calendaristic.

) Potrivit prevederilor art.485 alin.(5) din Ordonanta de urgenta nr.57/2019 privind

”' "111 Codul administrativ, evaluarea performantelor profesionale individuale ale

..y, | secretarului general al judetului se realizeaza de catre o comisie de evaluare formata

| || din presedintele consiliului judetean si 2 consilieri judeteni, desemnati in acest scop,
{ | cu majoritate simpla, prin hotarare a consiliului judetean.

w N . . . .
I‘ De asemenea, in conformitate cu prevederile art.11 alin.(4) lit.,,e” coroborate cu
| cele ale art.11 alin.(6) din Anexa 6 privind Metodologia pentru realizarea procesului
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de evaluare a performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici
aplicabila pentru activitatea desfasurata incepand cu 1 ianuarie 2020, precum si
pentru realizarea procesului de evaluare a activitatii functionarilor publici debutanti
numiti in functia publica ulterior datei de 1 ianuarie 2020, din Ordonanta de urgenta
nr.57/2019 privind Codul administrativ, evaluarea secretarului general al unitatii
administrativ teritoriale judetene, se efectueaza de catre membrii comisiei
constituite prin  dispozitia presedintelui consiliului  judetean, pe baza
propunerilor/nominalizarii consiliului judetean.

In ceea ce priveste normele de competenta incidente activitatii autoritatii, aratam
ca potrivit prevederilor art.173 alin.(1) lit.,,f” din Ordonanta de urgenta nr.57/2019
privind Codul administrativ, consiliul judetean indeplineste alte atributii prevazute
de lege, in speta de prevederile legale la care am facut mai sus referire.

Precizam totodata ca proiectul de hotarare a fost elaborat cu respectarea
prevederilor art. 81-82 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, cu modificarile si completarile ulterioare.

Din perspectiva celor mai sus aratate, apreciem ca proiectul de hotarare pentru
desemnarea unor consilieri judeteni in comisia de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale secretarului general al judetului Mures, indeplineste
conditiile legale pentru a fi supus dezbaterii si aprobarii plenului Consiliului Judetean
Mures, ulterior avizarii de catre comisiile de specialitate nominalizate in conditiile
art.136 alin.(4) din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ.

DIRECTOR EXECUTIV
Genica Nemes
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