Anexa nr. 2 la Hotararea Consiliului Judetean Mures nr.172/21.10.2021

STATUTUL
ASOCIATIEI ”VISIT MURES” EGYESULET

PARTILE:
JUDETUL MURES cu sediul in Targu Mures, P-ta Victoriei nr.1, judetul Mures, avand cod fiscal
4322980, cod IBAN ............. . deschis la Trezoreria municipiului Targu Mures, reprezentat prin

Presedintele Consiliului Judetean Mures,

SERVICIUL PUBLIC JUDETEAN SALVAMONT - SALVASPEO MURES, ce sediul in Targu Mures, str.
Primariei nr.2, avand codul fiscal ........cod IBAN ....... deschis la Trezoreria municipiului Targu
Mures, reprezentat prin Sef Serviciu,

MUZEUL JUDETEAN MURES, cu sediul in Targu Mures, str. Marasti 8A, avand codul fiscal....... ,
cod IBAN........ deschis la Trezoreria municipiului Targu Mures, reprezentat prin Manager.

am hotarat infiintarea Asociatiei ”Visit Mures” Egyesiilet in conditiile stabilite in prezentul
Statut:

Cap. I: Dispozitii Generale

Art. 1.

Asociatia ”Visit Mures” Egyesiilet este o organizatie cu personalitate juridica,
neguvernamentala, cu caracter nelucrativ, autonom si apolitic, infiintata in temeiul OG
nr.26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si completarile ulterioare, si este
menita sa realizeze obiectivele mentionate in Statutul Asociatiei.

Art. 2.
Asociatia este organizata si functioneaza in baza Actului Constitutiv si a prezentului Statut.

Art. 3.
Asociatia se constituie pe o durata nelimitata, prin libera asociere a asociatilor, incepand cu
data inscrierii in Registrul asociatiilor si fundatiilor.

Art. 4. Sediul Asociatiei este in Targu Mures, strada Primariei nr 2.

Art. 5.

(1) Patrimoniul initial al Asociatiei este de 3000 lei si consta din aporturi in numerar al
membrilor fondatori, astfel:

a) Judetul Mures 1000 lei

b) Serviciul Public Judetean Salvamont - Salvaspeo Mures 1000 lei

¢) Muzeul Judetean Mures 1000 lei

(2) Asociatii vor putea aduce in patrimoniul Asociatiei si aporturi in natura.

(3) Patrimoniul social initial al Asociatiei se poate completa cu venituri din contributiile
membrilor Asociatiei, cotizatii, taxe de inscriere ce vor fi stabilite de Adunarea Generala,
sponsorizari, donatii, subventii sau alte contributii in bani/sau in natura de la persoane fizice si
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juridice, precum si finantari nerambursabile prin programe ale UE sau de alta natura,
contributii de la bugetele locale sau bugetul national, contravaloarea unor servicii de instruire
sau consultanta pentru terti, acordate in conditiile legii, incasari rezultate in urma unor
publicatii sau manifestari cu taxa, organizate de Asociatie.

(4) Cotizatia anuala si taxa de inscriere vor fi stabilite de Adunarea Generala a Asociatilor, la
propunerea Consiliului Director.

(5) Cotizatia anuala si taxa de inscriere vor putea fi modificate prin hotararea Adunarii
Generale.

Cap. lI: Scopul si obiectivele Asociatiei

Art. 6.

Asociatia are drept scop promovarea potentialului turistic si cultural a punctelor de atractie
turistica existente in Targu Mures si in judetul Mures, prin cresterea fluxului turistic si
asigurarea unei interactiuni armonioase intre sectorul turistic si factorii de ordin social si de
mediu, precum si promovarea potentialului agricol prin intarirea si dezvoltarea durabila a
comunitatilor rurale din judetul Mures.

Art. 7.
Obiectivele Asociatiei sunt urmatoarele :

» Crearea unui cadru de reflectie si de exprimare pentru structurile implicate in turism,

» Sprijinirea institutiilor publice si private in domeniul turismului,

> Cresterea calitatii serviciilor turistice din judet prin formarea continua a cadrelor si
agentiilor de turism, in conditiile legii,

» Asigurarea cadrului specific necesar stabilirii de contacte intre partenerii romani si
straini,

> Atragerea si facilitarea investitiilor in turism care urmeaza linia strategica de dezvoltare
durabila impusa de strategiile generale sau sectoriale ale judetului Mures,

» Protejarea, conservarea si intretinerea mediului natural, a ariilor naturale protejate si a
patrimoniului cultural, istoric si turistic al judetului Mures,

> Incurajarea calitatii, a bunelor practici prin acordarea de etichete de calitate,

> Sprijinirea crearii conditiilor de valorificare a produselor agricole si mestesugaresti,
traditionale locale in toate regiunile judetului,

» Sprijinirea realizarii in mediul rural a unor exploatatii agricole, etalon in scopul crearii
unor modele de dezvoltare,

> Implicarea in crearea conditiilor necesare pentru pregatirea profesionala adecvata a
viitorilor si actualilor fermieri,

> Sprijinirea initiativelor privind dezvoltarea rurala a judetului care privesc: prelucrarea,
valorificarea produsele agricole si silvice; turism rural, agroturism; valorificarea traditiilor
culturale; protectia si refacerea mediului,

> ldentificarea si atragerea de resurse financiare, prin accesarea de finantari din fonduri
nerambursabile in domeniile de interes ale Asociatiei.

Art. 8.
(1) Tn vederea realizarii obiectivelor mai sus amintite, Asociatia isi propune urmatoarele
activitati:

A) Tn domeniul turismului:

> Elaborarea de studii, proiecte, metode si procedee concrete pentru realizarea
programelor si prognozelor de dezvoltare a turismului din judetul Mures, in colaborare cu
prestatorii de servicii si firme de specialitate in domeniu, care sa conduca la o strategie
coerenta, adaptata nevoilor si specificului turistic al judetului, pe termen mediu,
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> Elaborarea propunerilor privind politicile de dezvoltare a turismului in judetul Mures,

> Crearea pachetelor turistice, in colaborare cu prestatorii de servicii in domeniu pentru
promovarea diferitelor forme de turism - cultural, balnear, ecumenic, agroturism, turismul
verde,

> Organizarea si participarea la evenimente cu specific turistic ex. targuri de turism,
conferinte si seminarii, schimburi de experienta,

> Initierea si organizarea activitatilor de promovare a destinatiei Mures prin editarea,
producerea si distribuirea unor materiale promotionale care sa vina in completarea activitatilor
de promovare individuala precum si a activitatilor de marketing turistic,

> Elaborarea strategiei de dezvoltare si promovare turistica a judetului Mures pe termen
mediu,

» Realizarea unei baze de date care sa permita monitorizarea activitatii turistice din
judet,

» Stimularea si sprijinirea activitatilor promotionale la nivel judetean, national si
international,

» Organizarea activitati de informare, consulting, publicitate, seminarii, simpozioane,
schimburi de experienta in domeniul turismului,

» Realizarea de materiale promotionale a patrimoniului cultural si a obiectivelor turistice
din judetul Mures,

» Consultanta si organizarea de seminarii vizand promovarea initiativei private si
sprijinirea in afaceri a intreprinzatorilor,

> Prestarea serviciilor specifice domeniului de activitate, in scopul realizarii obiectivelor
Asociatiei.

» Stimularea si sprijinirea activitatilor de sport si recreatie la nivel judetean,

» Organizarea de activitati sportive in scopul realizarii obiectivelor Asociatiei,

B) In domeniul promovarii potentialului agricol:

» Dezvoltarea unui sistem informational care va promova obiectivele propuse si va fi
utilizat de producatorii locali,

> Initierea si realizarea programelor de dezvoltare prin parteneriat public privat intre
autoritatile publice, organizatii non-guvernamentale si agenti economici,

» Elaborarea unor strategii de dezvoltare locala pentru pastrarea si conservarea
patrimoniului local, actiuni de marketing care pot genera valoare adaugata pentru produsele
autohtone,

» Actiuni de punere in valoare a patrimoniului local, pentru cresterea atractivitatii
zonelor rurale,

» Activitati de consiliere si transfer de cunostinte in zonele rurale din judet.

(2) Tn vederea indeplinirii obiectivelor mentionate si pentru realizarea activitatilor specifice,
Asociatia colaboreaza cu institutii de specialitate, organizatii neguvernamentale, persoane
juridice de drept public sau privat si cu persoane fizice, fara a exprima nici un fel de interese
de grup (politice, religioase si altele), putand participa la infiintarea unor organizatii in acest
domeniu.

Art. 9.

(1) Asociatia poate infiinta societati comerciale. Dividendele obtinute de Asociatie din
activitatile acestor societati comerciale se folosesc obligatoriu pentru realizarea scopului
Asociatiei, daca nu se reinvestesc in aceleasi societati comerciale.

(2) Asociatia poate desfasura orice alte activitati economice directe, daca acestea au caracter
accesoriu si sunt in stransa legatura cu scopul principal al Asociatiei, conform anexei care face
parte integranta din acest Statut si care cuprinde codurile CAEN ale activitatilor economice
care sunt legate de scopul si activitatile desfasurate de catre Asociatie, dupa cum urmeaza :
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4778 Comert cu amanuntul al altor bunuri noi, in magazine specializate (vanzare de suveniruri)

4719 Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanta de produse
nealimentare

4789 Comert cu amanuntul prin standuri, chioscuri si piete al altor produse
4799 Comert cu amanuntul efectuat in afara magazinelor, standurilor, chioscurilor si pietelor
4791 Comert cu amanuntul prin intermediul caselor de comenzi sau prin Internet
5520 Facilitati de cazare pentru vacante si perioade de scurta durata

5530 Parcuri pentru rulote, campinguri si tabere

5590 Alte servicii de cazare

5811 Activitati de editare a cartilor

5812 Activitati de editare de ghiduri, compendii,

5813 Activitati de editare a ziarelor

5814 Activitati de editare a revistelor si periodicelor

5819 Alte activitati de editare

5911 Productia de mesaje comerciale pentru radio, televiziune si film,

6311 Prelucrarea datelor, administrarea paginilor web si activitati conexe
6312 Activitati ale portalurilor web

6399 Alte activitati de servicii informationale n.c.a

7021 Activitati de consultanta in domeniul relatiilor publice si al comunicarii
7022 Activitati de consultanta pentru afaceri si management

7311 Activitati ale agentiilor de publicitate

7320 Activitati de studiere a pietei si de sondare a opiniei publice

7420- Activitati fotografice

7430 Activitati de traducere scrisa si orala (interpreti)

7440 Publicitate

7487 Alte activitati de servicii prestate in principal intreprinderilor

7490 Alte activitati profesionale, stiintifice si tehnice n.c.a

7911 Activitati ale agentiilor turistice

7912 Activitati ale tur-operatorilor

7990 Alte servicii de rezervare si asistenta turistica

8559 Alte forme de invatamant n.c.a.

8560 Activitati de servicii suport pentru invatamant

8230 Activitati de organizare a expozitiilor, targurilor si congreselor

4781 Comert cu amanuntul al produselor alimentare bauturilor si produselor din tutun efectuat
prin standuri chioscuri si piete

6820 Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau in leasing
931 Activitati sportive
9311 Activitati ale bazelor sportive

9319 Alte activitati sportive
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932 Alte activitati recreative

9329 Alte activitati recreative si distractive n.c.a.

Cap. lll: Membrii Asociatiei - moduri de dobandire si pierdere a calitatii de membru

Art. 10. (1) Poate fi membru asociat al Asociatiei orice persoana fizica sau juridica, in
conditiile in care este de acord cu toate prevederile prezentului Statut si care, prin activitatea
desfasurata sau in considerarea calitatilor sale, prezinta un interes in domeniul turismului si
poate contribui la indeplinirea scopului si obiectivelor Asociatiei.

(2) Poate fi membru de onoare al Asociatiei orice persoana fizica sau juridica, cu aprobarea
Adunarii Generale.

Art. 11. Persoanele care au calitatea de membri asociati isi vor desemna, prin hotarare a
autoritatii deliberative, cate un reprezentant in cadrul Adunarii Generale, care va participa la
sedintele organelor de conducere si administrare, daca este cazul.

Art. 12, Calitatea de membru asociat se dobandeste numai dupa:
- Aprobarea cererii de adeziune de catre Adunarea Generala, la propunerea Consiliului Director
- Plata taxei de inscriere

Art. 13. Calitatea de membru al Asociatiei se pierde:
a) Prin incetarea existentei persoanei juridice membre. In acest caz se opereaza radierea
asociatului din actele Asociatiei.

b) Prin renuntarea expresa la calitatea de membru, cu anuntarea in prealabil a Consiliului
Director, in scris. In acest caz se opereaza radierea asociatului din actele Asociatiei.

c) Prin excludere, in urmatoarele cazuri:

- Daca incalca grav si repetat indatoririle ce i revin in baza actului constitutiv, a prezentului
statut sau a hotararilor organelor de conducere si control,

- Daca prin activitatea desfasurata a cauzat prejudicii morale sau materiale Asociatiei,

- Daca a savarsit acte contrare legii sau ordinii de drept, existand o hotarare irevocabila in
acest sens,

- In cazul membrilor cotizanti daca acestia nu au platit cotizatie pe o perioada de doi ani
consecutiv.

Art. 14. (1) Membrii Asociatiei se pot retrage oricand din aceasta, cu conditia sa comunice
decizia lor organelor de conducere ale Asociatiei cu cel putin treizeci de zile inainte de
retragere.

(2) Excluderea din Asociatie se face in cazurile prevazute de art.13 din prezentul Statut, la
propunerea Consiliului Director, prin hotararea Adunarii Generale a Asociatilor, luata cu votul
majoritatii membrilor Asociatiei.

Cap. IV: Drepturi si indatoriri ale membrilor Asociatiei

Art. 15. Membrii Asociatiei au dreptul:

a) sa participe la sedintele Adunarile Generale ale Asociatiei, sa puna in discutie si sa ia
parte la dezbaterea problemelor care intereseaza domeniul sau bunul mers al Asociatiei,
respectiv sa propuna ca reprezentantii lor sa aleaga si sa fie alesi in functie de conducere sau
control al asociatiei, in cazul persoanelor juridice,

b) sa aleaga si sa fie alesi in organele executive de conducere ale Asociatiei,
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C) sa sesizeze Asociatia despre problemele care privesc scopul si obiectivele Asociatiei
in vederea promovarii si apararii acestora, sa primeasca explicatii de la organele executive de
conducere ale Asociatiei asupra problemelor aparute in activitatea acesteia,

d) sa consulte bilantul contabil, procesele verbale ale sedintelor organelor de conducere
si control ale Asociatiei,

e) sa participe la actiunile organizate de Asociatie si sa faca propuneri pentru Adunarea
Generala,

f) sa fie informati despre activitatea Asociatiei.

Art. 16. Membrii Asociatiei au urmatoarele indatoriri:

a) sa respecte prevederile prezentului Statut si hotararile organelor de conducere ale
Asociatiei si sa dea tot sprijinul pentru indeplinirea obiectivelor Asociatiei,

b) sa respecte normele de etica profesionala si de tinuta morala conforme Codului de
Etica Profesionala adoptat de Adunarea Generala a Asociatiei,

c) sa dovedeasca deplina loialitate fata de Asociatie, sa apere si sa promoveze
interesele legitime ale acesteia,

d) sa nu desfasoare in cadrul Asociatiei sau cu ocazia manifestarilor organizate de catre
Asociatie activitati de propaganda politica fata de alti membrii ai Asociatiei sau fata de terte
persoane aflate in legatura profesionala cu Asociatia,

e) sa participe activ la functionarea Asociatiei si sa sprijine moral si/sau material
desfasurarea activitatilor,

f) sa nu prejudicieze imaginea, actiunile si activitatea Asociatiei,
g) sa contribuie la cresterea prestigiului Asociatiei.

Cap. V: Organe de conducere, administrare si control

Art. 17. Asociatia are urmatoarele organe de conducere si control:
» Adunarea Generala a membrilor Asociatiei
» Consiliul Director
» Cenzorul

Art. 18. Organele de conducere in intregul lor si fiecare din membrii acestora raspund de
activitatea organului respectiv in fata Adunarii Generale.

A. Adunarea Generala a membrilor Asociatiei

Art. 19,
Adunarea Generala se compune din totalitatea asociatilor si este organul suprem de dezbatere,
decizie si conducere al Asociatiei.

Art. 20.

Adunarea Generala se intruneste in sesiune ordinara, respectiv extraordinara dupa cum
urmeaza:

- in sesiune ordinara, de 2 ori pe an,

- in sesiune extraordinara, ori cate ori trebuie rezolvate probleme importante de competenta
Adunarii Generale si care nu sufera amanare.

Art. 21,

(1) Convocarea Adunarii Generale in sesiune ordinara se face de catre Consiliul Director in
scris, cu cel putin 15 zile inainte de data desfasurarii adunarii, prin publicarea unui anunt intr-
un ziar de larga circulatie si prin afisarea la sediul Asociatiei.
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(2) Tn cazul adunarilor extraordinare, termenul fixat anterior va fi de 5 zile.

(3) in convocare va fi precizatd ziua, ora si locul unde se desfasoara adunarea precum si
ordinea de zi.

(3) Convocarea adunarilor extraordinare se face la initiativa Consiliului Director sau la
propunerea unei treimi din membrii Asociatiei.

Art. 22,
(1) Adunarea Generala este valabil constituita daca sunt prezenti cel putin doua treimi din
totalul reprezentantilor membrilor existenti la data convocarii.

(2) Hotararile Adunarii Generale se iau cu votul a cel putin jumatate plus unu din numarul
reprezentantilor membrilor Adunarii Generale prezenti, cu exceptia aprobarii si modificarii
Statutului, dizolvarii Asociatiei si patrimoniului Asociatiei, caz in care se cere o majoritate de
cel putin doua treimi din numarul membrilor prezenti.

(3) Reprezentantii asociatilor au dreptul la un singur vot.

(4) Dezbaterile si hotararile adoptate se consemneaza intr-un registru special de catre un
secretar desemnat de catre Consiliul Director.

Art. 23.
Atributiile Adunarii Generale sunt urmatoarele:
a) stabileste strategia si obiectivele generale ale Asociatiei,

b) dezbate si aproba raportul de activitate al Consiliului Director,

c) aproba bugetului de venituri si cheltuieli al Asociatiei si a bilantului contabil si
raportul cenzorului,

d) alege si revoca membrii Consiliului Director, stabilind si remuneratia acestora,
e) aproba si modifica Statutul si Actul Constitutiv,

f) aproba regulamentul de organizare si functionare propus de Consiliul Director,
g) stabileste numarul personalului angajat si organigrama Asociatiei,

h) aproba primirea de noi membri si excluderea din Asociatie,

i) stabileste valoarea si termenele de plata a cotizatiilor, taxei de inscriere precum si
alte prestatii in sarcina asociatilor,

j) aproba raportul Consiliului Director,

k) alege si revoca cenzorul sau membrii comisiei de cenzori,

l) aproba infiintarea de filiale,

m) hotaraste infiintarea de societati comerciale, in conditiile legii,

n) hotaraste dizolvarea si lichidarea Asociatiei precum si stabilirea destinatiei bunurilor
ramase dupa lichidare,

0) orice alte atributii prevazute in lege sau Statut.

Art. 24,
Deliberarile Adunarii Generale se consemneaza, prin grija secretarului, intr-un registru de
deliberari, accesibil oricarei persoane interesate, la care se vor anexa procesele-verbale de
sedinta.

Art. 25.
Hotararile luate de Adunarea Generala sunt obligatorii si pentru asociatii care nu au luat parte
la deliberare sau au votat impotriva.

B. Consiliul Director al Asociatiei
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Art.26.

Consiliul Director reprezinta organul executiv al Asociatiei si este ales de Adunarea Generala pe
o perioada de 3 ani. Structura si numarul membrilor Consiliului Director sunt stabilite de catre
Adunarea Generala la propunerea membrilor Consiliului Director in functie de reprezentarea in
Adunarea Generala, nevoile activitatii pe care acestia o sustin in conformitate cu prevederile
prezentului Statut. Mandatele membrilor Consiliului Director pot fi reinnoite in cadrul unei
sedinte ordinare a Adunarii Generale.

Art. 27.
(1) Componenta Consiliului Director:
a. Presedintele Consiliului Director este Presedintele ales al Consiliului Judetean Mures
b. Vicepresedinte ales pe o perioada de 3 ani
C. Membru ales pe o perioada de 3 ani.
(2) Consiliul Director are libertatea de a se intruni ori de cate ori activitatile prevazute in
Statut o cer.
(3) Discutiile si deciziile se consemneaza intr-un registru de procese verbale de catre secretar,
acesta pastrandu-se la sediul Asociatiei.
(4) Secretarul Asociatiei va fi numit catre Consiliul Director din cadrul aparatului tehnic.

(5) Procesul verbal se va semna de toti membrii participanti la sedinta si se va aduce la
cunostinta tuturor asociatilor la cererea acestora.

Art. 28.
Consiliul Director exercita conducerea Asociatiei in perioada dintre sesiunile Adunarii Generale
si hotaraste in toate problemele care intra in competenta sa.

Art. 29. Consiliul Director asigura punerea in executare a hotararilor Adunarii Generale.

Art. 30.

(1) Presedintele Consiliului Director reprezinta Asociatia in relatiile cu alte persoane fizice si
juridice, din tara si strainatate, precum si in fata autoritatilor.

(2) Presedintele Consiliului director conduce lucrarile Adunarii generale si ale Consiliului
Director, asigura conducerea Asociatiei urmarind indeplinirea hotararilor Adunarii Generale si
ale Consiliului Director.

(3) Tn cazul in care Presedintele Asociatiei este in imposibilitate de a-si exercita atributiile,
acestea vor fi indeplinite de Vicepresedinte, de un alt membru al Consiliului Director sau de o
alta persoana din aparatul tehnic, desemnat cu votul majoritatii membrilor Consiliului
Director.

Art. 31.
(1) Fiecare membru al Consiliului Director are dreptul la un singur vot.

(2) Mandatul membrilor Consiliului Director inceteaza inainte de expirarea duratei pentru care
au fost alesi, prin demisie, revocare, pierderea calitatii de membru al Asociatiei sau deces.

Art. 32,
Consiliul Director are urmatoarele atributii:

a) prezinta Adunarii Generale raportul de activitate pe perioada anterioara, executarea
bugetului de venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli
si proiectul programelor Asociatiei;

b) aduce la indeplinire hotararile Adunarii Generale;
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c) intocmeste proiectul programului de activitate, asigura exploatarea in conditii
corespunzatoare, buna gospodarire, folosirea, intretinerea si conservarea mijloacelor materiale
ale Asociatiei si raspunde de integritatea lor;

d) decide asupra problemelor curente legate de infaptuirea obiectivelor Asociatiei;
e) aproba organigrama si politica de personal a Asociatiei;

f) decide asupra primirii si folosirii donatiilor, legatelor si altor venituri si urmareste
efectuarea cheltuielilor conform bilantului contabil si cu respectarea dispozitiilor legale;

g) indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generala.

Art. 33.
Consiliul Director pregateste Adunarile Generale, ordinare si extraordinare, si se ingrijeste de
buna lor desfasurare.

Art. 34,
Consiliul Director este raspunzator pentru intreaga activitate in fata Adunarii Generale.

Art. 35.
Fiecare membru al Consiliului Director este individual responsabil pentru actele si faptele sale
in cazul incalcarii legislatiei sau dispozitiilor primite.

C. Cenzorul

Art. 36.
Cenzorul reprezinta organul de control financiar intern al Asociatiei, ales de Adunarea
Generala pentru un mandat de 3 ani.

Art. 37.

Primul cenzor al Asociatiei este domnul/doamna posesor a __ seria __ nr.__ domiciliat in
, str. nr. , judetul .

Art. 38.

in realizarea competentei sale, cenzorul:

a) verifica modul in care este administrat patrimoniul Asociatiei;

b) intocmeste pe baza verificarii efectuate si prezinta Adunarii Generale rapoarte
asupra activitatii sale si a supra gestiunii Asociatiei;

c) verifica indeplinirea conditiilor statutare privitoare la prezenta si vot in Adunarile
Generale;

d) verifica gestiunea Asociatiei, consemnand constatarile intr-un registru de procese
verbale

e) poate participa la sedintele Consiliului Director fara drept de vot;
f) indeplineste orice alte atributii in conditiile legii

Art. 39.
In conditiile legii si in limita posibilitatilor Asociatiei, cenzorul are dreptul, sa fie platit pentru
activitatea depusa in cadrul Asociatiei.

D. Aparat tehnic

Art. 40.
Activitatea Asociatiei se va desfasura prin aparatul tehnic, condus de un director executiv
numit de Consiliul Director.
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Art. 41. (1) Aparatul tehnic se va organiza pe compartimente, subordonate directorului
executiv, in domenii conforme cu scopul si obiectivele Asociatiei.

(2) Atributiile aparatului tehnic vor fi stabilite prin regulament de organizare si functionare, pe
baza propunerii Consiliului Director, aprobate de Adunarea Generala a membrilor fondatori.

(3) Consiliul Director al Asociatiei numeste un director executiv al aparatului tehnic. Acesta va
indeplini orice atributii prevazute in Statut sau stabilite de Adunarea Generala a membrilor
Asociati , Consiliul Director sau fisa postului. Aceasta persoana are calitatea de imputernicit cu
functii executive al aparatului tehnic al Asociatiei.

(4) Directorul executiv nu face parte, din componenta organelor de conducere si administrare
ale Asociatiei, dar are vot consultativ in Adunarea Generala a membrilor asociati si Consiliul
Director.

Art. 42. Directorul executiv este numit de Consiliul de Director si are, in principiu,
urmatoarele atributii:

a. angajeaza Asociatia in raporturile cu terte persoane prin incheierea de acte juridice
in numele si pe seama Asociatiei, in limitele aprobate de Adunarea Generala a membrilor
Asociatiei sau de Consiliul Director,

b. Rezolva actele curente ale Asociatiei, inclusiv actele financiar-contabile,

c. raspunde pentru indeplinirea sarcinilor dispuse de Adunarea Generala a Asociatiei si
Consiliul Director, prezentand periodic rapoarte Consiliului Director.

Cap. VI: Patrimoniul Asociatiei

Art. 43.

(1) Patrimoniul initial al Asociatiei este alcatuit din suma de 3000 lei, consemnata la banca ca
patrimoniu distinct de cel al asociatilor, urmand ca acest patrimoniu sa se largeasca ulterior
prin liberalitatile facute, atat de catre asociati, cat si de catre terte persoane fizice sau
juridice, din tara sau din strainatate, precum si prin realizarea de venituri obtinute din
desfasurarea de catre Asociatie a activitatilor cuprinse in Statutul acesteia, toate acestea,
urmand a fi folosite exclusiv in vederea realizarii scopului Asociatiei, patrimoniul prezent si
viitor urmand a fi subscris in contul si in numele Asociatiei.

(2) Cuantumul cotizatiei urmeaza sa se stabileasca de catre Adunarea Generala a Asociatiei,
prin hotararea majoritatii membrilor asociati.

(3) Contributia membrilor fondatori la patrimoniul Asociatiei este dupa cum urmeaza:

- Judetul Mures: 1000 lei

- Muzeul Judetean Mures 1000 lei

- Serviciul Public Judetean Salvamont - Salvaspeo Mures: 1000 lei

Art. 44,
Veniturile Asociatiei pot proveni din:

a) cotizatii;

b) taxe de participare la manifestarile organizate de Asociatie;

c) dobanzi si dividende rezultate din plasarea sumelor disponibile in conditiile legii;
d) dividendele societatilor comerciale infiintate de Asociatie;

e) venituri realizate din activitati economice directe;

f) donatii, sponsorizari sau legate;

g) finantari nerambursabile prin programe UE sau de alta natura;
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h) contravaloarea unor servicii de instruire sau consultanta pentru terti, acordate in
conditiile legii.

Art. 45. Contributia financiara a partenerilor

(1) Asociatia poate incheia parteneriate de colaborare cu alte autoritati publice din judet, sau
persoane juridice si fizice cu ocazia participarii la diferite manifestari turistice: targuri si
expozitii, conferinte turistice, etc.

(2) Parteneriatele ce se vor incheia, vor stabili si cota parte a fiecarui partener care doreste sa
fie promovat cu aceste ocazii si se refera la acoperirea cheltuielilor de participare, transport,
materiale promotionale, in functie de forma de turism promovata.

Cap. VII: Dizolvarea si lichidarea Asociatiei

Art. 46.
Asociatia se dizolva:

» de drept;
» prin hotarare judecatoreasca;
> prin hotararea Adunarii Generale.

Art. 47.
(1) Asociatia se dizolva de drept prin:

a) realizarea scopului pentru care a fost constituita;

b) implinirea duratei pentru care a fost constituita, daca in termen de trei luni de la
constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop;

c) imposibilitatea constituirii Adunarii Generale sau a constituirii Consiliului Director,
daca aceasta situatie dureaza mai mult de un an de la data la care Adunarea Generala sau
Consiliul Director trebuia constituit;

d) reducerea numarului de asociati sub limita fixata de lege (trei persoane), daca acesta
nu a fost complinit timp de trei luni.

(2) Constatarea dizolvarii se realizeaza prin hotararea judecatoriei in a carei circumscriptie se
afla sediul Asociatiei, la cererea oricarei persoane interesate.

Art. 48.
Asociatia se dizolva prin hotarare judecatoreasca:
a) cand scopul sau activitatea Asociatiei au devenit ilicite sau contrare ordinii publice;

b) cand realizarea scopului este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;
c) cand Asociatia urmareste alt scop decat cel pentru care s-a constituit;
d) alte cazuri prevazute de lege.

Art. 49,

Asociatia se poate dizolva si prin hotararea Adunarii Generale. In aceasta situatie, in termen de
15 zile de la data sedintei de dizolvare, procesul verbal, in forma autentica, se depune la
judecatorie, pentru a fi inscris in Registrul asociatiilor si fundatiilor.

Art. 50.
Lichidarea Asociatiei se va face in conformitate cu dispozitiile Ordonantei Guvernului nr
26/2000, cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 51. (1) Dupa finalizarea lichidarii, lichidatorii trebuie sa ceara radierea Asociatiei din
Registrul asociatiilor si fundatiilor.
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(2) Asociatia isi inceteaza existenta la data radierii ei din Registrul asociatiilor si fundatiilor.

(3) Bunurile ramase in urma lichidarii Asociatiei vor fi transmise catre persoane juridice de
drept privat sau de drept public, cu scop identic sau asemanator.

Cap. VIII: Dispozitii comune si finale

Art. 52,
Asociatia are dreptul la sigla, stampila, insemne proprii si orice alte elemente de identificare.

Art. 53.

Prezentul Statut este valabil pe toata durata de functionare a Asociatiei, modificarea sau
completarea acestuia urmand a se face numai in forma scrisa si cu indeplinirea reglementarilor
legale.

Art. 54,
Prevederile prezentului Statut se completeaza cu dispozitiile legale in vigoare.

Art. 55.
Prezentul Statut a fost aprobat de Adunarea Generala a Asociatiei.

Prezentul Statut a fost redactat in 7 exemplare.

ASOCIATII,

JUDETUL MURES
Presedintele Consiliului Judetean Mures
Péter Ferenc

SERVICIUL PUBLIC JUDETEAN SALAVAMONT - SALVASPEO MURES
Sef Serviciu
Kovacs Zoltan Robert

MUZEUL JUDETEAN MURES
Manager
Otvos Koppany Bulcsu
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