ANEXA 4

PROCEDURA DE PUBLICITATE – CONŢINUTUL CADRU AL ANUNŢULUI 

Consiliul Judeţean Mureș, în calitate de autoritate publică tutelară a Regiei Autonome „Aeroportul Transilvania” Tîrgu Mureș, prin intermediul SC SERCHERS ADVISORY GROUP SRL, societate specializată în recrutarea resurselor umane,


Anunţă organizarea selecției prealabile a unor membri ai Consiliul de Administrație la Regia Autonomă „Aeroportul Transilvania” Tîrgu Mureș, în conformitate cu prevederile Ordonanţei de Urgenţă a Guvernului nr. 109/2011, privind guvernanţa corporativă a întreprinderilor publice, după cum urmează:

· 1 (un) post administrator executiv, preşedinte al Consiliului de Administraţie, reprezentant al autorităţii publice tutelare;
· 1 (un) post administrator neexecutiv, membru al comitetului de audit.
I. CONDIȚII GENERALE ȘI SPECIFICE:


I.1. Condiții generale: 

a. cetăţenia română, cetăţenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor aparţinând Spaţiului Economic European şi domiciliul în România;

b. cunoaşterea limbii române (scris şi vorbit); 
c. capacitate deplină de exerciţiu; 
d. stare de sănătate corespunzătoare funcţiei pe care candidează, atestată pe bază de documente medicale; 
e. nu a fost destituit dintr-o funcţie publică sau nu i-a încetat contractul individual de muncă pentru motive disciplinare în ultimii 5 ani; 
f. nu a desfăşurat activitate de poliţie politică, astfel cum este definită prin lege; 
g. să nu fie persoane incapabile, potrivit legii, ori care au fost condamnate pentru gestiune frauduloasă, abuz de încredere, fals, uz de fals, înşelăciune, delapidare, mărturie mincinoasă, dare sau luare de mită, pentru infracţiunile prevăzute de Legea nr. 656/2002 pentru prevenirea şi sancţionarea spălării banilor, precum şi pentru instituirea unor măsuri de prevenire şi combatere a finanţării actelor de terorism, cu modificările şi completările ulterioare, pentru infracţiunile prevăzute de art. 143-145 din Legea nr. 85/2006 privind procedura insolvenţei, cu modificările şi completările ulterioare; 
h. să nu facă parte din mai mult de 4 consilii de administraţie ale unor regii autonome sau societăţi comerciale;

I.2. CONDIȚII SPECIFICE:

A. Pentru postul de administrator executiv, preşedinte al Consiliului de Administraţie,  reprezentant al autorităţii tutelare :

· 
studii superioare economice, juridice sau tehnice;
· experienţă de cel puţin 5 ani în domeniul de activitate al Regiei Autonome „Aeroportul Transilvania” şi/sau în activitatea de administrare de societăţi comerciale ori regii autonome.
· Cunoştinţe de limba engleză, nivel „avansat” (se vor verifica prin test prealabil şi eliminatoriu) .
B. Pentru postul de administrator neexecutiv, membri ai comitetului de audit:
· studii superioare economice, juridice sau tehnice;
· experienţă în administrarea/managementul unor regii autonome sau
societăţi comerciale profitabile din domeniul de activitate al regiei autonome, inclusiv societăţi comerciale din sectorul privat, aferentă cel puțin unui exercițiu financiar încheiat cu profit;
· nu pot avea calitatea de funcţionar public sau să aparțină altor categorii de personal din cadrul autorităţii publice tutelare sau al altor instituţii publice;
· cunoştinţe de limba engleză, nivel „avansat” (se vor verifica prin test prealabil şi eliminatoriu) .
I. CRITERII DE EVALUARE:
1. Cunoştinţelor de limba engleză – probă de verificare eliminatorie, competenţă nivel avansat.
2. Competenţe profesionale generale tehnice şi cunoştinţe teoretice – evaluate prin proba scrisă din bibliografia recomandată, anexa 1.
3. Abilităţi manageriale, evaluate în cadrul interviului, pe baza următoarelor criterii:



1. Planificare şi organizare;



2. Orientare spre rezultate;



3. Orientare strategică;



4. Capacitate de rezolvare a problemelor;



5. Relaţionare (vertical şi orizontal);



6. Comunicare şi prezentare;



7. Capacitatea de schimbare şi inovare;



8. Capacitatea de a conduce echipe.


Pentru fiecare probă de la pct.I şi II se stabileşte un punctaj maxim de 100, rezultatul final obţinut de candidat reprezentând suma punctajelor obţinute la cele două probe. Punctajul minim necesar pentru a fi declarat „admis” la fiecare dintre cele două probe este de 70.


Selecţia se va realiza cu respectarea principiilor nediscriminării, tratamentului egal şi transparenţei şi cu luarea în considerare a specificului domeniului de activitate al Regiei Autonome „Aeroportul Transilvania”. 
III. DOCUMENTE NECESARE PENTRU DEPUNEREA CANDIDATURII:
1. CV în format Europass;

2. Cazier judiciar;

3. Cazier fiscal;

4. Copii legalizate după actele de studii;

5. Copie act identitate;

6. Copie Carnet de Muncă/documente doveditoare;

7. Dovada numirii în calitate de Administrator/Manager, după caz;
8. Copie a Bilanțului (certificat de DGFP competentă) referitoare la exercițiul financiar cu profit în care agentul economic a fost administrat/manageriat de către candidat;
9. Adeverinţa care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu cel mult 2 luni anterior depunerii candidaturii, de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate. Adeverinţa va conţine, în clar, numărul, data, numele emitentului şi calitatea acestuia, în formatul standard stabilit de Ministerul Sănătăţii Publice;

10. Declaraţia pe propria răspundere sau adeverinţa care să ateste că nu a desfăşurat activităţi de poliţie politică.

IV. DURATA POSTULUI:


Durata mandatului  de administrator este de 4 ani.

V. INFORMAŢII LEGATE DE POST:

   
1. Consiliul de administraţie este însărcinat cu îndeplinirea tuturor actelor necesare şi utile pentru realizarea obiectului de activitate al regiei autonome.


2. Consiliul de administraţie are următoarele atribuţii de bază:
· aprobă direcţiile principale de activitate şi de dezvoltare a regiei autonome;
· verifică funcţionarea sistemului de control intern/managerial, implementarea politicilor contabile şi realizarea planificării financiare;
· numeşte si revoca directorii şi stabileşte remuneraţia lor;
· evaluează activitatea directorilor, verifică execuţia contractelor;
· elaborează raportul semestrial, prezentat autorităţii publice tutelare, privitor la activitatea regiei autonome, care include si informaţii referitoare la execuţia contractelor de mandat ale directorilor.


VI. CANDIDATURILE:


Candidaturile și documentele solicitate prin prezentul anunţ se depun până la data de ________________, ora limită de depunere ___________________, la registratura Consiliului Judeţean Mureș, Piaţa Victoriei nr.1, cod poştal 540026 Tîrgu Mureş, judeţul Mureş, în plic închis și sigilat. Candidaţii vor putea aplica doar pentru un singur post şi vor primi un  număr de înregistrare cu data certă şi ora depunerii.


Plicul va avea menţionat “Candidatură pentru postul de_______________________, membru în Consiliul de Administrație al Regiei Autonome Aeroportul „Transilvania” Tîrgu Mureș, precum și numele, prenumele și domiciliul candidatului.

Evaluarea candidaților – proba scrisă şi interviul se vor desfăşura în ___________ __________2013, la Sala Mică de Şedinţe a Consiliului Judeţean Mureș, Piaţa Victoriei nr.1, Tîrgu Mureş, judeţul Mureş. 


Candidații vor fi anunţați telefonic și/sau prin e-mail asupra datei și orei la care sunt programați pentru susţinerea probelor.
