R A P O R T
al Comisiei de evaluare privind rezultatul obţinut de către managerul Ansamblului Artistic Profesionist „Mureşul”,  în urma evaluării efectuate conform art.41 din O.U.G. nr.189/2008 privind managementul instituţiilor publice de cultură, aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 269/2009

 Întocmit, azi 09.02.2010, cu ocazia întrunirii comisiei pentru evaluarea managerului Ansamblului Artistic Profesionist „Mureşul”,  comisie care a fost aprobată prin HCJ nr.152/ 29 octombrie 2009 şi completată prin HCJ nr.8/24 februarie 2010, după cum urmează:

· Iordache Mihaela - consilier Direcţia Economică/CJM;

· Laszlo Alexandru – concertmaestru Filarmonica de Stat;

· Maier Octavian Nicuşor – inspector Inspecţia Socială Mureş;
· Bartha Iosif – şef partidă Filarmonica de Stat.

Membrii comisiei de evaluare s-au întrunit conform prevederilor Regulamentului de organizare şi desfăşurare a evaluărilor anuale sau finale aprobat prin Dispoziţia Preşedintelui nr.33/ 08.02.2010.


În prima etapă comisia a studiat şi analizat raprtul de activitate pentru managementul aplicat de domnul Boantă Petru Emilian, în anul 2009 (Proiectul de management a fost întocmit pentru o perioadă de 4 ani, conf. OUG 26/2006, respectiv OUG 189/2008 privind managementul instituţiilor publice de cultură). 

 În etapa a II-a s-a trecut la analiza punctelor cuprinse în Raportul de activitate prin intervievarea managerilor. 

 Activitatea Ansamblului Artistic Profesionist „Mureşul” a evidenţiat  obiective culturale, educativ - formative şi economico - financiare raportate la  necesităţile culturale actuale ale comunităţii, prin încercarea  realizării a cât mai multe dintre ele  pornind de la experienţele pozitive ale anilor anteriori, adaptând activitatea spre un nivel artistic ridicat al spectacolelor şi  diversificând repertoriul, modul de interpretare şi comunicarea, pe fondul unei organizări optime a activităţii.

         Programul minimal de activităţi ce trebuie realizat stabileşte anual un grafic al proiectelor menite să conducă la realizarea de obiective culturale urmărite prin diferite strategi de evoluţie pe plan local, judeţean, naţional sau internaţional.

         Deşi situaţia economică a determinat suspendarea unor manifestări europene internaţionale, instituţia a organizat în locul acestora alte manifestări de interes judeţean. Astfel, promovarea instituţiei şi a activităţilor specifice a fost realizată prin participările celor două secţii (Secţia română şi Secţia maghiară) la Festivalul Ansamblurilor Profesioniste Maghiare desfăşurat la Odorheiul Secuiesc, respectiv la  Festivalul Ansamblurilor Profesioniste Româneşti desfăşurat la Sibiu, două manifestări prin prisma cărora se punctează calitatea şi profesionalismul unui ansamblu popular (au fost ocupate locuri fruntaşe la nivel naţional/ locul I şi III).  
Ocuparea locului I, a oferit posibilitatea  instituţiei să fie invitată să evolueze pe scenele celor mai îndepărtate oraşe Tulcea, Galaţi, Baia Mare, Satu Mare, Huşi, Iaşi, Hunedoara, Timişoara, Oradea şi altele, motiv pentru care pe plan internaţional vizibilitatea folclorului mureşean este considerată a fi la cote ridicate, ex. rezultatele privind  participarea la Festivalul de la Montigny - Franţa(ambele secţii), Varna – Bulgaria şi alte manifestări de-a lungul timpului.

 Din punctul de vedere al resurselor  umane, întrucât a fost aprobată  completarea schemei de funcţionare a fost creat un echilibru în ceea ce înseamnă personalul angajat în cadrul celor două secţii, acordându-se o atenţie deosebită pregătirii şi perfecţionării profesionale la toate compartimentele artistice sau la compartimentul administrativ.

         Este percepută o aliniere la cerinţele de la nivel naţional în domeniul artelor, întrucât datorită faptului că nivelul superior de pregătire din punct de vedere  coregrafic este deficitar, a fost susţinută înfiinţarea Secţiei de coregrafie în cadrul Universitatea de Artă Teatrală din Tîrgu–Mureş,  beneficiindu-se direct de posibilitatea de perfecţionare a balerinilor Ansamblului Artistic Profesionist „Mureşul”,  în arta mişcării şi a dansului. Drept urmare în primul an de studiu, 7 angajaţi urmează cursurile Facultăţii de Coregrafie  din cadrul Universităţii de Artă Teatrală  din Tîrgu – Mureş şi mai mult, alţi 18 angajaţi ai instituţiei urmează cursuri universitare în diferite domenii.

           Întreţinerea şi folosirea patrimoniului de care se dispune,  presupune asigurarea de  condiţii optime pentru activitate dar, pentru perfectarea necesarului, se asigură atenţie, resurse şi pentru proiectul de  „Extindere, amenajare sală de repetiţie, studio şi magazie din str. Revoluţiei, Nr.45” lucrare care se află în stadiul de obţinere a autorizaţiei de construcţie ( realizat SF, proiect, acceptul vecinătăţilor şi altele).

            În vederea creşterii nivelului privind publicitatea instituţiei şi a activităţilor desfăşurate, comisia recomandă realizarea unor materiale proprii de popularizare - pliante, CD-uri, DVD-uri, cu un standard ridicat de calitate şi reprezentativitate.

            De asemenea, se mai recomandă continuarea cultivării respectului, dragostei pentru tradiţiile populare, pentru frumosul prezentat în costumul popular prin cântec, joc şi obiceiuri în rândul copiilor şi tineretului.

            Se apreciază punctele de strategie pe termen mediu şi lung prin  remarcarea faptul că majoritatea dansatorilor instituţiei pregătesc formaţii de copii şi tineri în şcoli sau cămine culturale din comunele satele şi oraşele judeţului  (1200 de copii şi tineri sunt cuprinşi în formaţii şi cursuri de învăţare a dansurilor romaneşti şi maghiare) în scopul asigurării  continuităţii tradiţiilor populare, dar şi în interesul direct de a avea o pepinieră,  o bază de selecţie pentru viitori artişti profesionişti, formându-se totodată  publicul spectator pentru anii următori.

Având în vedere şi realizarea criteriilor de performanţă, respectiv realizarea programelor minimale impuse, comisia recomandă continuarea actului managerial aplicat de domnul Boantă Petru Emilian.
    După încheierea etapei a II-a/ Interviul,  s-a trecut la completarea  Fişei de evaluare finală cu note  de la 1 la 10 pentru Raportul de activitate din perioada 01.01.2009 - 31.12.2009, considerat probă scrisă şi ulterior la notarea interviului.

     Întrucât nota finală acordată de cei 4 membri (din motive obiective domnul Albert-Lőrincz Márton – prof. univ. Universitatea „Sapientia”, a absentat), ai Comisiei de evaluare este 9.56,  în conformitate cu art.41 din OUG 189/ 2008 privind managementul instituţiilor publice de cultură, cu modificari şi completări, recomandarea acestora a fost  continuarea activităţii  ca manager a Ansamblului Artistic Profesionist „Mureşul”, a domnului Boantă Petru Emilian, Consiliul Judeţean Mureş va trece la procedura de înştiinţare publică, respectiv de aprobare a rezultatului final, conform art.42 din O.U.G. nr.189/2008.

                                        COMISIA

 Iordache Mihaela ___________________

 Laszlo Alexandru ___________________

 Maier Octavian Nicuşor ______________

 Bartha Iosif _______________________

   R A P O R T

al Comisiei de evaluare privind rezultatul obţinut de către managerul Teatrului pentru copii şi tineret „Ariel”, în urma evaluării efectuate conform art.41 din O.U.G. nr.189/2008 privind managementul instituţiilor publice de cultură, aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 269/2009

 Întocmit, azi 11.02.2010, cu ocazia întrunirii comisiei pentru evaluarea managerului Teatrului pentru copii şi tineret „Ariel”, comisie care a fost aprobată prin HCJ nr.152/ 29 octombrie 2009 şi completată prin HCJ nr.8/24 februarie 2010, după cum urmează:

             - Győrfi Mária - consilier Direcţia Economică/CJM;

             - Gásparik Attila – rector Universitatea de Artă Teatrală;

             - Cristian Ioan – regizor Teatrul Naţional Tîrgu Mureş;

             - Marian Liviu – rector Universitatea „Petru Maior”;

              - Gászpor Réka – prof.univ. Universitatea „Sapientia”.


Membrii comisiei de evaluare s-au întrunit în vederea evaluării managerului Teatrului pentru copii şi tineret „Ariel” din Tîrgu-Mureş, conform prevederilor Regulamentului de organizare şi desfăşurare a evaluărilor anuale sau finale aprobat prin Dispoziţia Preşedintelui nr.33/ 08.02.2010.


În prima etapă comisia a studiat şi analizat raportul de activitate pentru managementul aplicat de domnul Gavril Cadariu, în anul 2009 (Proiectul de management a fost întocmit pentru o perioadă de 3 ani, conf. OUG 26/2006, respectiv OUG 189/2008 privind managementul instituţiilor publice de cultură). 

 În etapa a II-a s-a trecut la analiza punctelor cuprinse în Raportul de activitate prin intervievarea managerului.

 Teatrul pentru copii şi tineret „Ariel” este înfiinţat în 1949 ca "teatru de păpuşi", în imobilul de pe strada Poştei, Nr.2, în care încă mai funcţionează (până la posibilitatea ocupării noului sediu care este în curs de amenajare), şi este considerat unul din cele mai mari din ţară: 24 de actori (câte 12 la fiecare secţie), cărora li se adaugă tehnicieni şi personal administrativ. Este  unul din cele trei teatre de păpuşi din România cu secţii în limbile română şi maghiară, în cadrul căruia se percepe o preocupare continuă în ceea ce priveşte reînoirea mijloacelor tradiţionale ale animaţiei pentru copii. Astfel, teatrul şi-a deschis porţile adolescenţilor şi publicului adult, prin spectacole de seară, aria colaboratorilor s-a extins, iar proiectele teatrului au început să aibă parteneri europeni, reuşindu-se astfel punerea în valoare şi gestionarea ofertei de bunuri şi servicii culturale ale instituţiei publice de cultură. Mai mult, teatrul dispune de un spaţiu alternativ de spectacol, înfiinţat împreună cu Fundaţia „Dramafest”, spaţiu dedicat experimentului şi căutării noului. Spectacolele produse în underground s-au  bucurat de participări la festivaluri în ţară (Bucureşti, Arad, Piatra Neamţ, Cluj, Oradea) şi în străinătate (Budapesta, Eger, Gratz, Subotica, Mistelbach) şi de succes public.

   Anual, în cadrul celor două secţii – română şi maghiară, sunt concepute un număr de 6 spectacole pentru copii, care generează aproximativ 450 de reprezentaţii pentru copiii din judeţul Mureş, dar şi din judeţele Bistriţa, Harghita şi Covasna, respectiv patru noi premiere pe stagiune de spectacole pentru tineret, care generează crescând un număr de reprezentaţii, oferind spectacole şi copiilor fără posibilităţi.
  De asemenea, Regulamentul de organizare şi funcţionare este conceput după criterii flexibile, în funcţie de nevoia permanentă de adaptare şi adecvare a strategiei şi politicii teatrale la nevoile comunităţii şi a racordării la reţelele culturale europene. Drept urmare, au fost urmărite anumite obiective, în funcţie de programele adoptate.

 Diversificarea ofertei culturale a fost realizată prin deschiderea spre proiecte şi programe neconvenţionale, care pun în valoare potenţialul înnoitor al teatrului. Totodată, cunoaşterea publicului şi educarea nevoilor culturale ale comunităţii a fost evidenţiată  prin informarea permanentă a personalului artistic, contactul cu artişti români şi străini, adecvarea la sensibilitatea şi modelele culturale europene, promovarea excelenţei experimentului şi a inovaţiei, dezvoltarea competenţelor profesionale ale personalului propriu, aplicarea principiilor de eficienţă, eficacitate economică în gestiunea mijloacelor financiare, a resurselor umane şi materiale.

Se apreciază menţiunea faptului că misiunea teatrului este de a menţine nivelul artistic al microclimatului social al comunităţii, şi nu de a ceda deviaţiilor de gust ale subculturii – tentaţii şi tendinţe care se manifestă inevitabil în evaluarea directă, de către educatori, a activităţii teatrului. Unul din obiectivele teatrului devine astfel, în segmentul de repertoriu pentru copii, educarea educatorilor.

Modalităţile de realizare a criteriilor de performanţă, conform strategiei de dezvoltare a teatrului subliniază punerea în valoare şi gestiunea ofertei de bunuri şi servicii culturale, prin itinerarea spectacolelor pentru copii şi tineret, participarea la festivaluri în ţară şi străinătate, deschiderea spre jocul în spaţii neconvenţionale. Diversificarea ofertei culturale prin deschiderea faţă de colaborările regizorilor tineri, interdisciplinaritatea acţiunilor culturale prin implicarea în realitatea cotidiană, racordarea la standardele şi direcţiile de evoluţie ale culturii europene şi mondiale prin cultivarea contactelor şi legăturilor cu partenerii internaţionali şi reţeaua de teatre europene, constituie o notă de adaptabilitate.

Promovarea imaginii teatrului, prin menţinerea şi dezvoltarea compartimentului PR şi întreţinerea bunei informări a presei de specialitate şi cotidiene, respectiv evaluarea periodică a presei, cu ocazia microstagiunilor anuale şi a participărilor la festivaluri, respectiv încercarea de racordare la reţeaua de festivaluri europene, prin organizarea unui festival internaţional de experiment şi teatru comunitar (Festivalul Forum Internaţional de animaţie), reprezintă un mijloc de evidenţiere a rolului instituţiei în societate.

 În ceea ce priveşte strategia aplicată pe termen scurt, mediu şi lung, membrii comisiei de evaluare recomandă structurarea, clarificarea şi cuantificarea etapelor urmărite, o modalitate de prezentare analitică, o sinteză a raportului prin care să se reflecte eficienţa planificării. Totodată, ţinând cont de materializarea şi urmărirea proiectelor şi programelor culturale şi administrative deja în curs de desfăşurare, al căror scop este de aducere a spectacolului la realităţile estetice şi moral-sociale de azi şi la politicile culturale naţionale şi europene, se apreciază pozitiv vizibilitatea acestor activităţi reflectate în activitatea efectivă a instituţiei.

 Astfel, se consideră că structurarea activităţii pe obiective distincte menite a se ancora la obiectivele sectoriale sau naţionale la care instituţia este menită să contribuie, ar constitui o notă de excelenţă la tipul de management profesionist aplicat în instituţie. De asemenea, se poate urmări clar scopul acţiunilor întreprinse, scop care  trebuie sa fie răspunsul la problema centrală identificată: educarea tinerilor şi dezvoltarea gustului pentru artă. De aceea, obiectivele  specifice, atunci când proiectul menit pe mai mulţi ani de activitate este relativ complex şi are un număr mare de rezultate, este util ca acestea sa fie grupate în nişte componente (alese după criterii sectoriale, funcţionale, instituţionale), iar rezultate preconizate să fie  tangibile (bunuri şi servicii) produse prin realizarea unor sarcini sau activităţi pentru că obţinerea rezultatelor trebuie să se afle sub controlul direct al managementului (recomandare).

O notă distinctivă o reprezintă dezvoltarea de parteneriate cu firme în vederea realizării programelor artistice, ex. E-ON Gaz Tîrgu - Mureş, G&M International Tîrgu - Mureş, Reea SRL Tîrgu – Mureş, dar şi programul de  marketing. Studiile de marketing au devenit unul din instrumentele de lucru pentru elaborarea întregii strategii de promovare a programelor, proiectelor şi spectacolelor teatrului. 
De asemenea, se consideră că studiile de piaţă efectuate au menirea de a indica întreaga dinamică a societăţii româneşti şi europene, constituind o sursă de informaţii necesară pentru evoluţia permanenţă a modalităţile proprii de promovare.

Fan Clubul Ariel, spectacolele lectură, partenerii de proiecte (instituţii, firme, fundaţii, mass-media), Cafeneaua 6 Fix, Atelierele de creaţie şi Teatrul educaţional, Revista pentru copii şi Festivalul Platformă internaţională a teatrelor de animaţie sunt vehicule de dezvoltare a care urmăresc diverse paliere de activitate (vizibilitate, profesionalism, credibilitate, parteneri, proiecte importante artistice, oferta de programe, venituri materiale etc.) oferite de studiile de piaţă, sondajele de opinie, dialogul nemijlocit cu publicul.

  Se apreciază şi precocuparea continuă pentru dezvoltarea de  parteneriate cu teatre de animaţie din Ungaria, cu organizaţii internaţionale  ca ProHelvetia, Goethe Institute Inter Nationes, Reţeaua AFCE – Amsterdam, Ministerul Educaţiei şi Culturii din Ungaria –, dar şi în ţară cu Universitatea de Artă Teatrală, Primăria Târgu – Mureş, Ministerul Culturii şi Cultelor, Teatrul Puck Cluj, Reţeaua de proiecte culturale spaţiul minoritar Cultura 2007, Teatrul din Turn Sighişoara, Festivalul Atelier – teatru experimental.

  Se remarcă pozitiv faptul că imobilului în curs de amenajare din Str. Poligrafiei, Nr.4, care va constitui noul sediul al Teatrului pentru copii şi tineret ”Ariel” este un obiectiv al activităţii manageriale care cere atenţie şi resurse.

 
  Având în vedere şi realizarea criteriilor de performanţă, respectiv realizarea programelor minimale impuse, comisia recomandă continuarea  actului managerial desfăşurat de domnul Gavril Cadariu.
  După încheierea etapei a II-a/ Interviul,  s-a trecut la completarea  Fişei de evaluare finală cu note  de la 1 la 10 pentru Raportul de activitate din perioada 01.01.2009 - 31.12.2009, considerat probă scrisă şi ulterior la notarea interviului.

      Întrucât nota finală acordată de cei 5 membri ai Comisiei de evaluare este 9.20, în conformitate cu art.41 din OUG 189/ 2008 privind managementul instituţiilor publice de cultură, cu modificari şi completări, recomandarea acestora a fost  continuarea activităţii  ca manager a Teatrului pentru copii şi tineret ”Ariel”, a domnului Gavril Cadariu, Consiliul Judeţean Mureş va trece la procedura de înştiinţare publică, respectiv de aprobare a rezultatului final, conform art.42 din O.U.G. nr.189/2008.

                                        COMISIA


    Győrfi Mária____________________


 Gásparik Attila__________________




    Cristian Ioan ___________________



     Marian Liviu ____________________

           Gászpor Réka __________________

R A P O R T
al Comisiei de evaluare privind rezultatul obţinut de către managerul Filarmonicii de Stat ,  în urma evaluării efectuate conform art.41 din O.U.G. nr.189/2008 privind managementul instituţiilor publice de cultură, aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 269/2009

 Întocmit, azi 09.02.2010, cu ocazia întrunirii comisiei pentru evaluarea managerului Ansamblului Artistic Profesionist „Mureşul”,  comisie care a fost aprobată prin HCJ nr.152/ 29 octombrie 2009 şi completată prin HCJ nr.8/24 februarie 2010, după cum urmează:

· Dohotariu Monica - consilier Direcţia Economică/CJM;

· Csiki Boldizsar – compozitor;

· Mihăiescu Carmen – lector Facultatea de Muzică;

· Grosu Corneliu - prof. univ. Universitatea „Petru Maior”.

Filarmonică de Stat  şi Corul mixt înfiinţat, au reuşit abordarea unui repertoriu complex şi exigent care cuprinde majoritatea genurilor muzicale din toate epocile, inclusiv creaţia muzicală contemporană, aducând pe scena Filarmonicii dirijori şi solişti de renume din ţară şi de peste hotare.
        
Pe lângă concertele de la sediu şi din alte localităţi din ţară, orchestra simfonică a întreprins, de-a lungul timpului,  turnee de succes în Ungaria, Austria, Elveţia, Germania, Franţa, Anglia, Irlanda, Suedia, Rusia, Belgia, Italia, Spania, Japonia. Astfel, activitatea artistică a Filarmonicii de Stat din Tîrgu-Mureş se desfăşoară în stagiuni permanente cu concerte săptămânale cărora li se adaugă şi trei festivaluri anuale tradiţionale: "Zilele Muzicale Târgumureşene" în luna mai, Festivalul Internaţional "In memoriam Constantin Silvestri" în luna octombrie şi "Musica Sacra" în luna decembrie, acţiuni tradiţionale care presupun programarea unor creaţii muzicale cu un grad lejer de acesibilitate la public în vederea atragerii unui număr cat mai mare de spectatori. De asemenea, prin aducerea unor interpreţi de valoare se susţine standardul ridicat al profesionalismului şi calităţii, respectiv promovarea repertoriului naţional şi internaţional.

 Prin Concertele  speciale aniversare, Festivalul internaţional “In memoriam Constantin Silvestri”, Festivalul internaţional de muzică de cameră "Săptămâna Tiberius" sau Zilele muzicii religioase sunt oferite diferite programe atractive - operă, operetă, zarzuele, cantate, cu prime audiţii târgumureşene şi interpreţi cu o ridicată valoare artistică, promovându-se genul muzicii de cameră, în încercarea continuă de a atrage şi forma publicul. 
  Deşi orchestra deţine înregistrări radio, de televiziune şi discografice, comisia recomandă realizarea de noi mijloace de publicitate – CD-uri, DVD-uri şi noi înregistrari pentru a putea fi ascultaţi şi în casele iubitorilor de muzică simfonică, fie ea clasica sau modernă.
 De asemena, se consideră că promovarea imaginii Filarmonicii de Stat, s-ar putea realiza şi prin dezvoltarea unui compartiment PR, respectiv întreţinerea bunei informări a presei de specialitate şi cotidiene, evaluarea periodică a presei, cu ocazia stagiunilor anuale şi a participărilor la festivaluri sau încercarea de racordare la reţeaua de festivaluri europene, prin organizarea unui festival internaţional de experiment (se subliniază încercarea de a organiza un Festival de Vals, sub patronatul preşedinţiei României), întrucât se consideră că reprezintă un real mijloc de evidenţiere a rolului instituţiei în societate.

 
 Diversificarea ofertei culturale este susţinută prin diferite acţiuni care subliniază deschiderea şi adaptabilitatea la cerinţele actuale. Astfel, Concertul special al Re-revelionului (dirijor permanent, maestrul Shinya Ozaki din Japonia), printr-un maraton artistic vocal-simfonic şi  lucrări de mare popularitate din creaţia lui F. Suppe, J. Strauss şi G. Verdi, a oferit prezenţa unor cântăreţi de renume precum Lucia Bulucz şi Alfredo Pascu alături de Corul Mixt şi Orchestra Simfonică a Filarmonicii. Totodată, prin serile  de operă organizate în colaborare cu Universitatea de Medicină şi Farmacie din Tîrgu–Mureş sau alte unităţi, respectiv  prin sărbătorirea celor cincisprezece ani de dirijorat permanent al maestrului Shinya Ozaki la Tîrgu - Mureş, eveniment organizat în colaborare cu Ambasada Japoniei în România, „Kumamoto-Romania Association”, au însemnat pentru Filarmonica de Stat o oportunitate de a promova muzica de concert unui alt tip de public.  


Pe toată durata anului trecut au fost  programaţi  mulţi compozitori consacraţi ai istoriei muzicii cât şi autori contemporani, în special cei târgumureşeni: Csiky Boldizsár, Zoltán Aladár, Kozma Mátyás, Nicolae Chilf, Szabó Csaba, Vasile Cazan, Kozma Géza, iar în completare, pentru aniversarea a şaizeci de ani de la înfiinţarea Filarmonicii, se vor întreprinde acţiuni speciale menite să unească la Tîrgu-Mureş, nume de vârf din lumea  muzicii simfonice.


Se remarcă pozitiv faptul că prin profilul instituţiei, se abordează  literatura  tuturor epocilor creatoare din istoria muzicii şi se ţine cont de aniversările care au loc pe plan mondial, prin aducerea în prim plan a creaţiilor titanilor muzicii universale, prezentându-se concerte simfonice, vocal-simfonice, camerale sau miniaturale, ex: Georg Friedrich Händel, de la a cărui moarte s-au împlinit 250 de ani, Joseph Haydn la 200 de ani de la trecerea în eternitate şi Felix Mendelsohn - Bartoldy, de la naşterea căruia s-au împlinit două veacuri (precizări pt. anul 2009).  

Comisia consideră că o notă distinctivă trebuie să o reprezinte dezvoltarea de parteneriate cu firme în vederea realizării programelor artistice dar şi a unui program de  marketing, întrucât studiile de marketing au devenit unul din instrumentele de lucru pentru elaborarea întregii strategii de promovare a programelor, proiectelor şi spectacolelor unei instituţii de profil. 
De asemenea, întrucât studiile de piaţă efectuate au menirea de a indica întreaga dinamică a societăţii româneşti şi europene, constituind o sursă de informaţii necesară pentru evoluţia permanentă a modalităţilor proprii de promovare, se recomandă sistematizarea unor studii repetate pentru fiecare categorie de public.

Regulamentului de organizare şi desfăşurare a evaluărilor anuale sau finale aprobat prin Dispoziţia Preşedintelui nr.33/ 08.02.2010.


În prima etapă comisia a studiat şi analizat raprtul de activitate pentru managementul aplicat de domnul Cazan Vasile, în anul 2009 (Proiectul de management a fost întocmit pentru o perioadă de 4 ani, conf. OUG 26/2006, respectiv OUG 189/2008 privind managementul instituţiilor publice de cultură). 

În etapa a II-a s-a trecut la analiza punctelor cuprinse în Raportul de activitate prin intervievarea managerilor. 

Având în vedere şi realizarea criteriilor de performanţă, respectiv realizarea programelor minimale impuse, comisia recomandă continuarea actului managerial desfăşurat de domnul Cazan Vasile.
    După încheierea etapei a II-a/ Interviul,  s-a trecut la completarea  Fişei de evaluare finală cu note  de la 1 la 10 pentru Raportul de activitate din perioada 01.01.2009 - 31.12.2009, considerat probă scrisă şi ulterior la notarea interviului.

         Întrucât nota finală acordată de cei 4 membri (din motive obiective domnul , Szőny Zoltán – profesor Liceul de Artă,  a absentat), ai Comisiei de evaluare este 9.75,  în conformitate cu art.41 din OUG 189/ 2008 privind managementul instituţiilor publice de cultură, cu modificări şi completări, recomandarea acestora a fost  continuarea activităţii  ca manager a Filarmonicii de Stat, a domnului Cazan Vasile, Consiliul Judeţean Mureş va trece la procedura de înştiinţare publică, respectiv de aprobare a rezultatului final, conform art.42 din O.U.G. nr.189/2008.

                                        COMISIA
 Dohotariu Monica ________________

              Csiki Boldizsar ___________________
 Mihăiescu Carmen ________________

 Grosu Corneliu ___________________
   R A P O R T

al Comisiei de evaluare privind rezultatul obţinut de către managerii Redacţiilor Revistelor „Vatra” şi „Látó” în urma evaluării efectuate conform art.41 din O.U.G. nr.189/2008 privind managementul instituţiilor publice de cultură, aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr. 269/2009

 Întocmit, azi 12.02.2010, cu ocazia întrunirii comisiei pentru evaluarea managerilor Redacţiei Revistei „Vatra”, respectiv Redacţiei Revistei „Látó”, comisie care a fost aprobată prin HCJ nr.152/ 29 octombrie 2009 şi completată prin HCJ nr.8/24 februarie 2010, după cum urmează:
               Vaida Gabriela - consilier Direcţia Economică/ CJM;
               Nagy Miklos Kund – redactor la Ziarul „Nepujsag”;
               Iacob Letiţia – profesor Şcoala Generală Nr. 20;
               Lazok Janos – conf.univ. Universitatea de Artă Teatrală;
               Cistelecan Alexandru – prof.univ. Universitatea „Petru Maior”.


Membrii comisiei de evaluare s-au întrunit conform prevederilor Regulamentului de organizare şi desfăşurare a evaluărilor anuale sau finale aprobat prin Dispoziţia Preşedintelui nr.33/ 08.02.2010.


În prima etapă comisia a studiat şi analizat rapoartele de activitate pentru managementul aplicat de domnii Podoabă Virgil şi Kovács András Ferenc, în anul 2009 (Proiectele de management au fost întocmite pentru o perioadă de 3 ani, conf. OUG 26/2006, respectiv OUG 189/2008 privind managementul instituţiilor publice de cultură). 

 În etapa a II-a s-a trecut la analiza punctelor cuprinse în Raportul de activitate prin intervievarea managerilor. 

 Se consideră că activitatea Revistelor „Vatra” şi „Látó” pe anul 2009 s-a desfăşurat conform tradiţiei, programului şi misiunii, configurate de-a lungul existenţei lor. 


Analizându-se menirea şi importanţa celor două redacţii la nivelul judeţului Mureş dar şi la nivel naţional şi internaţional, se remarcă şi se apreciază faptul că domnul manager Kovács András Ferenc, scriitor de poeme concentrate, este cel mai tânăr poet inclus în antologie, respectiv faptul că revistele beneficiază de sprijinul intelectual al Asociaţiei Universităţilor din Regiunea de Dezvoltare 7 Centru (Alba-Iulia, Braşov, Sibiu,Tîrgu-Mureş). Astfel, deşi  se lucrează cu două colective restrânse în care predomină relaţiile informale, compartimentele sunt bine definite datorită atribuţiilor prevăzute, pentru fiecare redactor angajat, prin care se încearcă şi accesarea de programe structurale în vederea obţinerii de fonduri nerambursabile.
Preocuparea evolutivă este subliniată şi prin colaborarea cu reviste din străinătate - Tiszatáj din Szeged (Ungaria), La Civiltà Catholica (Italia), Contrafort (R. Moldova), Atelier (Torino, Italia), Zlatna Greda („Grindul de aur”, Serbia), Communio (Paris, Franţa), Irodalmi Ungaria Jelen,  Ministerul Culturii din Ungaria, organisme private sau autorităţile locale şi centrale pe profil - Uniunea Scriitorilor din România, Ministerul Culturii şi Cultelor, Administraţia Fondului Cultural Naţional, şi demonstrează recunoaşterea reprezentativităţii naţionale.
Diversificarea ofertei culturale este mult mai dificil de obţinut întrucât nivelul revistelor este considerat a fi unul ridicat, mai mult de nivel academic, prin care se doreşte susţinerea şi punctarea calităţii scrierilor literare şi  racordarea la standardele şi direcţiile de evoluţie a culturii în Europa, însă se recomandă cuantificarea strictă a acţiunilor întreprinse pentru a se putea previziona o linie directoare performantă în viitor.
           Activitatea Revistei „Lato” şi arta scrierilor maghiare din Ardeal s-a remarcat şi prin poezia publicată a celor 12 poeţi maghiari, susţinuţi în acelaşi sens de domnul Kocsis Francisko (angajat al Revistei „Vatra” ) oferind cititorului o valoarea remarcabilă prin diversitatea registrului liric dar şi o coeziune subterană care îi leagă. Totodată, prin publicarea de poeme, analiză literară, traducere, dramaturgie, eseu, studii şi documente, Revista „Látó” îşi îndreaptă atenţia şi spre autorii clasici maghiari şi universali şi creaţiile acestora. Numerele tematice redactate cu regularitate în fiecare an au creat posibilitatea ca diverşi autori şi noi colaboratori să fie solicitaţi la realizarea acestora, mai cu seamă sub semnul parteneriatului. Redactorii maghiari au realizat, în timp, prezentarea în seriale a literaturii marilor metropole ale lumii, concretizată în numere ca Látó-berlinez (Perspectivă berlineză), Látó-vienez (Perspectivă vieneză), în realizarea lui Deréky Pál sau suplimente dedicate operei renumitului scriitor maghiar, Bodor Ádám şi filmului (Dolina) adaptat din romanul său (Vizita arhiepiscopului), respectiv  centenarului poetului Radnóti Miklós.  În anul 2009 numerele tematice au fost consacrate literaturii şi culturii româneşti contemporane prin prezentarea gândirii şi a vieţii literare din Bucureşti, a teatrului şi dramaturgiei (acest număr a fost prezentat şi lansat şi în cadrul Festivalului Internaţional de Carte din Budapesta, în aprilie 2009, unde România a fost invitata de onoare a prestigiosului festival literar). 


 Redacţia Revistei „Lato”, membră a Asociaţiei de  beletristică „Szépírók Társasága” din Budapesta, care a sprijinit seratele literare organizate lunar, încadrate în „Látó Irodalmi Színpad” (Scena Literară Látó), este  susţinută şi prin parteneriatul încheiat cu Universitatea de Arte Teatrale din Tîrgu-Mureş, Asociaţia MAKOSZ (Asociaţia Liceenilor Maghiari din România), alături de care redactorii revistei au participat la concursul de creaţie organizat la Sovata şi la Olimpiada de limba şi literatură maghiară organizată de Ministerul Învăţământului la Odorheiu Secuiesc.
 Se apreciază eforturile depuse pentru Scena literară Látó, care fiinţează pe lângă Revista „Látó” , întrucât aceasta serveşte lărgirii cercului de creatori, prin organizarea de serate literare individuale sau prezentarea publicaţiilor, editurilor, organizaţiilor culturale şi ale diferitelor cercuri de creaţie maghiare din ţară şi de peste hotare.
 În mod constant, conform programului, revistele au rămas ancorate în principiul promovării şi cultivării valorilor autentice pe baza tradiţiei intelectuale de erudiţie şi responsabilitate culturală. Prin textele şi cărţile publicate grupările redacţionale au avut şi în acest an o contribuţie substanţială la stabilirea canonului literar românesc şi maghiar aflat într-o permanentă transformare în ultima vreme iar faptul că site-urile revistelor au un nivel profesional remarcabil, aduc un plus de consideraţie. 

 Principala activitate a redacţiilor a constat în editarea  numerelor lunare. Obiectivele minimale au fost realizate la timp şi cu numere tematice care au devenit numere de referinţă în publicaţiile de profil.
 Se apreciază şi integrarea Revistei „Vatra” în Asociaţia Revistelor, Imprimeriilor şi Editurilor din România, întrucât se demonstrează reprezentativitatea naţională. Mai mult, în cursul anului 2009, prin redactorii Revistei „Vatra” s-a participat la cele mai semnificative manifestări culturale naţionale şi locale. Majoritatea au fost prezenţe editoriale semnificative, publicând cărţi la edituri de prestigiu, cărţi care au fost  premiate, atât de Filiala Uniunii Scriitorilor din România, cât şi de alte instituţii naţionale. S-a reuşit şi participarea la marile manifestări literare organizate în ţară - Zilele Naţionale “Eminescu”, din Botoşani, Zilele Revistei “Familia”, la Oradea, Zilele Revistei “Poesis”, la Satu Mare, Tîrgurile de carte „Bookarest” şi „Gaudeamus” din Bucureşti, Colocviile Revistei “Transilvania”, Sibiu sau Zilele Revistei “Steaua”, Cluj. Mai mult, activităţile complementare întreprinse de Redacţia Revistei „Vatra”, aduc un plus de apreciere, întrucât specificul instituţiei păstrează un standard ridicat şi pentru  programele lunare/trimestriale de conferinţe cu invitaţi de prestigiu din ţară şi străinătate, în colaborare cu Universitatea “Petru Maior”, organizarea anuală, împreună cu Filiala Mureş a Uniunii Scriitorilor şi Revista Târnava a simpozionului Lucian Blaga, întâlnirea revistelor culturale din Transilvania şi Banat , participările la simpozioane, festivaluri, jurii de premiere, lansări de carte sau altele acţiuni solicitate.

Calitatea actului editorial susţinut de Redacţia Revistei „Vatra” este subliniată prin aprecieri deduse din  solicitarea Institutului Cultural Român, ca o parte din textele publicate în Revista „Vatra” să fie  reproduse pe pagina de web a Institutului, prin  reuşita înregistrată la organizarea în parteneriat a simpozionul de critică şi istorie literară „Clasicii în tranziţie”, în cadrul Conferinţei internaţionale a Facultăţii de Ştiinţe şi Litere din cadrul Universităţii „Petru Maior” (simpozion finanţat de Institutul Cultural Român şi CEEOL (Central and Eastern European Online Library), dar şi prin numărul crescut de cititori datorită sit-urilor revistelor, cu mult peste tirajul pe care se poate realiza şi difuza pe suport clasic. 

Recomandările comisiei se îndreaptă spre  identificarea de noi surse pentru obţinerea unor venituri extrabugetare, creşterea reţelei de colaborări cu reviste cu profil cultural similar din ţări europene, respectiv creşterea  numărului de abonamente făcute direct din redacţie şi căutarea unor forme de acesibilizare  pentru o scară amplă de cititori sau chiar de creare a unei baze calitative pentru actul pedagogic. 
Având în vedere şi realizarea criteriilor de performanţă, respectiv realizarea programelor minimale impuse, comisia recomandă continuarea actelor manageriale desfăşurate.

    După încheierea etapei a II-a/ Interviul,  s-a trecut la completarea  Fişei de evaluare finală cu note  de la 1 la 10 pentru Raportul de activitate din perioada 01.01.2009 - 31.12.2009, considerat probă scrisă şi ulterior la notarea interviului.

     Întrucât notele finale acordate de cei 5 membri ai Comisiei de evaluare sunt 9.05 şi  9.05,  în conformitate cu art.41 din OUG 189/ 2008 privind managementul instituţiilor publice de cultură, cu modificari şi completări, recomandarea acestora a fost  continuarea activităţii  ca manageri ai Redacţiilor Revistelor „Vatra” şi „Látó”, a domnilor Virgil Podoabă, respectiv Kovács András Ferenc, Consiliul Judeţean Mureş va trece la procedura de înştiinţare publică, respectiv de aprobare a rezultatului final, conform art.42 din O.U.G. nr.189/2008.

                                        COMISIA


              Vaida Gabriela ___________________

               Nagy Miklos Kund ________________

               Iacob Letiţia _____________________

               Lazok Janos _____________________

               Cistelecan Alexandru ______________
